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13
Con objeto de contribuir a incrementar la calidad
eeducativa que ofrece la institucién mediante la mejora
continua de los procesos que se operan. La Direccién
General a través de sus direcciones de area, coordina

Colegio de campanas de difusién en apoyo al proceso de
Direccion Educacion inscripcion de alumnos en los los 16 planteles del
| capry  Sstratdca 255 Profesional 5 603,804.30 6294233483 0.00 647323706 7240188 S Actividad 0O Organiza coordinaypromueveeventos - Informe Anualde oy na  EVENO 1 1 1 NA NA NA
del Conalep Técnica del relevantes de la institucion. Coordina a nivel estatal la _actividades realizado
Guanajuato Estado de capacitacion del personal administrativo. Finalmente
Guanajuato atiende necesidades de recursos materiales,
infraestructura, equipamiento y servicios generales
requeridos para la operacién de los procesos del
Colegio, asi como necesidades de tecnologias de la
Infremarién
Con objeto de contribuir a incrementar la calidad
educativa que ofrece la institucion mediante la mejora
continua de los procesos que se operan. La Direccion
General a través de sus direcciones de rea, coordina
Colegio de campanas de difusion en apoyo al proceso de
Direccion Educacion inscripcion de alumnos en los los 16 planteles del )
tratégica Profesional Colegio, organiza, coordina y promueve eventos Sesiones para Sesiones
I GA2073 os! 255 - 3,803,804.30 62,942,334.83 0.00 6,473,237.06 72,401.88 Si Actividad N P . N informar ala H. Actividad NA - 4 4 4 NA NA NA
del Conalep Técnica del relevantes de la institucion. Coordina a nivel estatal la R realizadas
" P N " - Junta Directiva
Guanajuato Estado de del personal
Guanajuato atiende necesidades de recursos materiales,
infraestructura, equipamiento y servicios generales
requeridos para la operacién de los procesos del
Colegio, asi como necesidades de tecnologias de la
Infrrmarién
Con objeto de contribuir a incrementar la calidad
eeducativa que ofrece la institucién mediante la mejora
continua de los procesos que se operan. La Direccién
General a través de sus direcciones de area, coordina
Colegio de campanas de difusién en apoyo al proceso de
Direccion Educacion inscripcion de alumnos en los los 16 planteles del
| GA2073 estratégica 255 Profesional 5 60380430 62,942,334.83 0.00 6473237.06  72,401.88 Si Actividag ~ C0189i0: organiza, coordina y promueve eventos Reuniones con Actividad  NA Retniones 3 3 3 NA NA NA
del Conalep Técnica del relevantes de la institucion. Coordina a nivel estatal laequipo directivo realizadas
Guanajuato Estado de capacitacion del personal administrativo. Finalmente
Guanajuato atiende necesidades de recursos materiales,
infraestructura, equipamiento y servicios generales
requeridos para la operacién de los procesos del
Colegio, asi como necesidades de tecnologias de la
Infremaridn
Con objeto de contribuir a incrementar la calidad
educativa que ofrece la institucion mediante la mejora
continua de los procesos que se operan. La Direccién
General a través de sus direcciones de rea, coordina
Colegio de ccampaiias de difusién en apoyo al proceso de
Direccion Educacion inscripcion de alumnos en los los 16 planteles del )
estratégica Profesional Colegio, organiza, coordina y promueve eventos  So5ones 4@ Sesiones
I GA2073 255 - 3,803,804.30 62,942,334.83 0.00 6,473,237.06 72,401.88 Si Actividad leglo, org PR, yp . N supervision de Actividad NA - 2 2 2 NA NA NA
del Conalep Técnica del relevantes de la institucion. Coordina a nivel estatal la N realizadas
" P N . . control interno
Guanajuato Estado de del personal
Guanajuato atiende necesidades de recursos materiales,
infraestructura, equipamiento y servicios generales
requeridos para la operacién de los procesos del
Colegio, asi como necesidades de tecnologias de la
Infrrmarién
Con objeto de contribuir a incrementar la calidad
eeducativa que ofrece la institucién mediante la mejora
continua de los procesos que se operan. La Direccién
General a través de sus direcciones de area, coordina
Colegio de campanas de difusién en apoyo al proceso de
Direccion Educacion inscripcion de alumnos en los los 16 planteles del N
estratégica Profesional Colegi i di t Supervision de Unidades
1 GA2073 < 2. o 380380430  62,942,334.83 0.00 6473237.06 7240188 Si Actividad 16910, organiza, coordina y promueve evenios  Actividad  NA administrativas 18 18 15 NA NA NA
del Conalep Técnica del relevantes de la institucion. Coordina a nivel estatal lacontrol de archivo s
Guanajuato Estado de capacitacién del personal administrativo. Finalmente pent
Guanajuato atiende necesidades de recursos materiales,
infraestructura, equipamiento y servicios generales
requeridos para la operacion de los procesos del
Colegio, asi como necesidades de tecnologias de la
AUIMINISUECIO Informanin
nde Colegio de Planear, organizar, desarrollar y coordinar los -
Recursos Educacion coord Satisfaccion del Personal con
Humanos, Profesional reoursos humanos, materiales, financieros y sonal plasmado recepcion
I GB1184 L 255 L 37,784,532.25  50,071,027.97 0.00 38,460,429.39  5,189,475.75 Si Actividad  administrativos destinados para la ejecucion del per: P Actividad NA P - o N 1160 1160 1230 NA NA NA
materiales, Técnica del ! 4 en encuesta de satisfactoria a
§ senvicio educativo conforme a los procesos X ade @
financieros y Estado de € clima organizacional nivel estatal
°r0 ° establecidos en el Conalep.
de senvicios Guanajuato
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Actividad
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Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep.

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep.

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep.

Suministrar servicios tecnologicos para el personal de
Ias 4reas administrativas de la Direccion Estatal del
colegio con el propésito de optimizar el desarrollo de
sus actividades de gestion educativa. Objetivo:
Asegurar que los servicios de tecnologias de la
informacion, estén disponibles para los usuarios de la
institucion, facilitando el desarrollo de sus actividades
laborales.

Suministrar servicios tecnologicos para el personal de
Ias 4reas administrativas de la Direccion Estatal del
colegio con el propdsito de optimizar el desarrollo de
sus actividades de gestion educativa. Objetivo:
Asegurar que los servicios de tecnologias de la
informacion, estén disponibles para los usuarios de la
institucion, facilitando el desarrollo de sus actividades
laborales.

Coordinar la Promocin Institucional, la cual lleva a
cabo Camparias de Promocion y Difusion del Colegio,
de igual manera, coordina la normatividad parala
adecuada utilizacion de la Imagen Institucional del
Sistema CONALEP.

Coordinar la Promocion Institucional, la cual lleva a
cabo Campaias de Promocién y Difusion del Colegio,
de igual manera, coordina la normatividad para la
adecuada utilizacion de la Imagen Institucional del
Sistema CONALEP.

Coordinar los asuntos juridicos — administrativos
internos y externos relacionados con las actividades
desarrolladas en la institucion para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep Guanajuato.

Coordinar los asuntos juridicos — administrativos
internos y externos relacionados con las actividades
desarrolladas en la institucion para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep Guanajuato.

Coordinar los asuntos juridicos — administrativos
internos y externos con las

Personal
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profesionalizacion

Nominas del
personal docente,
directivo y
administrativo
(operativo)
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compras y servicios
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escolares disefiados
o actualizados con
tecnologias digitales

Equipamiento

tecnologico

disponible vs Guia

de equipamiento de
ICs

Plan de
comunicacién social
para el ciclo escolar

Campafias de
promocion
realizadas

Buzén de
sugerencias

Atencion de
necesidades de
acceso ala
informacion

desarrolladas en la institucion para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep Guanajuato.

Coordinar los asuntos juridicos — administrativos
internos y externos relacionados con las actividades
desarrolladas en la institucion para la ejecucion del
sevicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep Guanajuato.

"Desarrollar una planeacion estratégica integral,
basada en el trabajo colaborativo de la comunidad

administrativos y
contenciosos

Normatividad
institucional vigente

Reunion de

e
de gestion para la innovacion y mejora educativa en el
CONALEP Guanajuato. "

Objetivo: Mejorar la calidad del servicio educativo
ofertado. Se analiza el modelo de evaluacion de la
calidad educativa vigente, se identifican los criterios e
integran evidencias para la evaluacion de planteles.
Siendo los clientes finales la comunidad educativa y
sector productivo del estado.

Se realiza un diagnéstico de las necesidades de
capacitacion. Se analizan para determinar el tipo de
capacitacion que se requiere. Se disefia un programa
de capacitacion anual para el fortalecimiento de las
competencias de los trabajadores. Clientes finales:
Comunidad educativa y sector productivo del estado
Se realiza un diagnéstico de las necesidades de
capacitacion. Se analizan para determinar el tipo de
capacitacion que se requiere. Se disefia un programa

estratégica
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Profesional
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Guanajuato
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Técnica del
Estado de
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589,500.00

589,500.00

119,000.00

119,000.00

176,800.00

717,150.00

717,150.00

717,150.00

420,000.00

1,403,437.60

1,403,437.60

519,003.50

519,003.50

173,400.00

754,900.00

754,900.00

754,900.00

496,500.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

615,566.07

615,566.07

325,632.20

325,632.20

14,191.62

524,008.13

524,008.13

524,008.13
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9,270.00

9,270.00

0.00

0.00

0.00

11,536.00

11,536.00

11,536.00

2,722.00
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Actividad

Se realiza un diagnéstico de las necesidades de
capacitacion. Se analizan para determinar el tipo de
capacitacion que se requiere. Se disefia un programa

de capacitacion anual para el fortalecimiento de las
competencias de los trabajadores. Clientes finales:
Comunidad educativa y sector productivo del estado
Se realiza un diagnéstico de las necesidades de
capacitacion. Se analizan para determinar el tipo de
capacitacion que se requiere. Se disefia un programa

de capacitacion anual para el fortalecimiento de las
competencias de los trabajadores. Clientes finales:
Comunidad educativa y sector productivo del estado
Establecer el proceso a sequir para la modificacion de
Ia oferta educativa en funcion a las demandas y
necesidades del entorno, realizando ajustes y/o

alos ducativos de las
carreras que oferta Conalep. Se recibe solicitud de
modificacin de la oferta educativa o trayecto técnico
del plantel. Se realiza un andlisis curricular para
determinar si dentro de la oferta educativa a nivel
nacional se cuenta con algtn programa que cubra la
necesidad de formacion solicitada, posteriormente se
analiza la viabilidad y pertinencia de modificar o
implementar uno de nueva creacion. Si es viable la
modificacion, se realiza la gestion ante el Sistema
Conalep. Se da el seguimiento a la solicitud recibida.
Lo anterior con la finalidad de que el alumno cuente
con las competencias genéricas y profesionales para
cubrir las demandas sociales y del sector
empresarial; los docentes atienden las adecuaciones
curriculares y las llevan a la practica en el proceso de
ensefianza.
Establecer el proceso a seguir para la modificacion de
la oferta educativa en funcién a las demandas y
necesidades del entorno, realizando ajustes ylo
alos ducativos de las

carreras que oferta Conalep. Se recibe solicitud de
modificacion de la oferta educativa o trayecto técnico
del plantel. Se realiza un analisis curricular para
determinar si dentro de la oferta educativa a nivel
nacional se cuenta con algin programa que cubra la
necesidad de formacion solicitada, posteriormente se
analiza la viabilidad y pertinencia de modificar o
implementar uno de nueva creacion. Si es viable la
modificacion, se realiza la gestion ante el Sistema
Conalep. Se da el seguimiento a la solicitud recibida.
Lo anterior con la finalidad de que el alumno cuente
con las competencias genéricas y profesionales para
cubrir las demandas sociales y del sector
empresarial; los docentes atienden las adecuaciones
curriculares y las llevan a la practica en el proceso de
ensefianza.

Contribuir a incrementar la permanencia de los
alumnos en la institucion.Mediante: A través de las
aplicaciones: SIT, Sistema de Informacion para las
Tutorias y SAE, Sistema de Administracion Escolar,
se detectan las necesidades de atencion de los
alumnos, se canalizan a los programas
deacuerdoala
detectada: tutotias, asesoria académica y orientacion
educativa. Los clientes finales son: Alumnos en
riesgo de desercion y/o reprobacion. Clientes finales:
Comunidad educativa y sector productivo del estado.

Con objeto de mejorar la calidad del servicio educativo
prestado se organizan y coordinan actividades a nivel
estatal que fortalezoan la formacion integral de los
alumnos con objeto de incrementar su sentido de
pertenencia hacia la institucion desarrollando
habilidades artisticas, culturales y deportivas.Los
clientes finales son: Comunidad educativa y sector
productivo del estado

Con objeto de mejorar la calidad del servicio educativo
prestado se organizan y coordinan actividades a nivel
estatal que fortalezcan la formacion integral de los
alumnos con objeto de incrementar su sentido de
pertenencia hacia la institucion desarrollando
habilidades artisticas, culturales y deportivas.Los
clientes finales son: Comunidad educativa y sector
productivo del estado

Con objeto de mejorar la calidad del servicio educativo
prestado se organizan y coordinan actividades a nivel
estatal que fortalezoan la formacion integral de los
alumnos con objeto de incrementar su sentido de
pertenencia hacia la institucion desarrollando
habilidades artisticas, culturales y deportivas.Los
clientes finales son: Comunidad educativa y sector
productivo del estado

Con objeto de mantener y conservar en buen estado
la infraestructura fisica educativa del Colegio, se
elabora un diagndstico de las necesidades de
mantenimiento del inmueble, se elabora un plan de
trabajo y se llevan a cabo las acciones de
mantenimiento requeridas para darles a nuestros
alumnos unas instalaciones adecuadas a su
formacion.. Clientes finales: Comunidad educativa

Valoraciones
aplicadas a personal
docente con
calificacion
satisfactoria

Actividad

Capacitaciones
otorgadas a
personal docente
frente a grupo

Actividad

Documentos
curriculares
disefiados o
actualizados por
médulo, para las
distintas opciones y
modalidades
educativas

Actividad

Laboratorios y
talleres apoyados
con equipamiento

Actividad

Coordinar y
supervisar las
acciones para
atencion de
estudiantes en
fiesgo de
reprobacion ylo
desercion.

Actividad

Promocion deportiva
(activacion fisica) en Actividad
el ciclo escolar

Promocion artistica
y cultural en el ciclo  Actividad
escolar

Planteles atendidos
con practicas
deportivas

Actividad

Programa de
mantenimiento
preventivo y
correctivo en
Planteles

Actividad

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

Valoracion
aplicada

Capacitacion
otorgada

Documentos
actualizados

Laboratorios y
talleres
equipados

Supervision
realizada

Alumno
participante

Alumno
participante

Plantel atendido

Acciones de
mantenimiento
atendidas
validadas

684

45

8993

480

180

684

8993

480

180

729 NA

56 NA

12 NA

15 NA

8993 NA

480 NA

16 NA

180 NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA
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PB0633

PB0633

PB0633

PB0633

PB0633

PB2045

PB2045

PB2045

PB2045

Mantenimient
o Preventivo

y Correctivo a

ia 255
Infraestructur

ay Equipo

Conalep

Operacion de
senvicios de

vinculacion

conel 255
entorno en el

Conalep

Guanajuato

Operacion de

senvicios de

vinculacion

conel 255
entorno en el

Conalep

Guanajuato

Operacion de
senvicios de

vinculacion

conel 255
entorno en el

Conalep

Guanajuato

Operacion de

senvicios de

vinculacion

conel 255
entorno en el

Conalep

Guanajuato

Operacion de
senvicios de

vinculacion

conel 255
entorno en el

Conalep

Guanajuato

Operacion de

senvicios de

vinculacion

conel 255
entorno en el

Conalep

Guanajuato

Formacion
emprendedor
adel
alumnado

Formacion
emprendedor
adel
alumnado

255

Formacion
emprendedor
adel
alumnado

255

Formacion
emprendedor
adel
alumnado

255

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

420,000.00

42,000.00

42,000.00

42,000.00

42,000.00

42,000.00

42,000.00

360,750.00

360,750.00

360,750.00

360,750.00

496,500.00

52,964.03

52,964.03

52,964.03

52,964.03

52,964.03

52,964.03

361,190.00

361,190.00

361,190.00

361,190.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

194,123.62

40,036.32

40,036.32

40,036.32

40,036.32

40,036.32

40,036.32

55,412.00

55,412.00

55,412.00

55,412.00

2,722.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Con objeto de mantener y conservar en buen estado
la infraestructura fisica educativa del Colegio, se
elabora un diagndstico de las necesidades de
mantenimiento del inmueble, se elabora un plan de
trabajo y se llevan a cabo las acciones de
mantenimiento requeridas para darles a nuestros
alumnos unas instalaciones adecuadas a su

formacion.. Clientes finales: Comunidad educativa
WISJUIdl 1S COIIPEIIGIaS UE 1US dIuiins P id vid

y en trabajo. Se establecen convenios de
colaboracin a nivel estatal con empresas e
instituciones publicas para faciltar la insercion y
cumplimiento del servicio social y précticas
profesionales, se brindan finalmente se da
seguimiento alos egresados. Los clientes finales son
la comunidad educativa y el sector productivo del
UL a1 1G5 LIPS LGS US 1US aiulines paid ia vida
y en trabajo. Se establecen convenios de
colaboracién a nivel estatal con empresas e
instituciones publicas para faciltar la insercién y
cumplimiento del servicio social y practicas
profesionales, se brindan finalmente se da
seguimiento alos egresados. Los clientes finales son
la comunidad educativa y el sector productivo del
WISJULGn 15 GOIIPEASIIUIGS U 1US diunninus pard ia via
y en trabajo. Se establecen convenios de
colaboracién a nivel estatal con empresas e
instituciones publicas para faciltar la insercion y
cumplimiento del servicio social y practicas
profesionales, se brindan finalmente se da
seguimiento a los egresados. Los clientes finales son
la comunidad educativa y el sector productivo del
WISIUHa1 165 LUI PRSI IUIGS US 1US aiunninus pard i viva
y en trabajo. Se establecen convenios de
colaboracién a nivel estatal con empresas e
instituciones publicas para faciltar la insercién y
cumplimiento del servicio social y practicas
profesionales, se brindan finalmente se da
seguimiento alos egresados. Los clientes finales son
la comunidad educativa y el sector productivo del
WISJUIGn 15 GO IUIGS U 1US diuninus pard ia via
y en trabajo. Se establecen convenios de
colaboracién a nivel estatal con empresas e
instituciones publicas para faciltar la insercion y
cumplimiento del servicio social y précticas
profesionales, se brindan finalmente se da
seguimiento alos egresados. Los clientes finales son
la comunidad educativa y el sector productivo del
MSJUIal 165 LUNIPBISHUIGS UG 1US @iuninus paid ia vida
y en trabajo. Se establecen convenios de
colaboracién a nivel estatal con empresas e
instituciones publicas para faciltar la insercién y
cumplimiento del servicio social y practicas
profesionales, se brindan finalmente se da
seguimiento alos egresados. Los clientes finales son
la comunidad educativa y el sector productivo del

Obietivo: Que los alumnos cuenten con las
cmopetencias genéricas y profesionlales para cubrir
las demandas de las necesidades de la sociedad y
del sector empresarial. Actividades: Difundir la
convocatoria para que los alumnos de 3er. y 5to.
semestre formen parte del centro emprendedor. los
alumnos que forman parte de este centro participaran
en programas estatales, nacionales e internacionales
(si es el caso, beca emprendedores.Clientes finales:
Comunidad educativa v sector productivo del estado
Obietivo: Que los alumnos cuenten con las
cmopetencias genéricas y profesionlales para cubrir
las demandas de las necesidades de la sociedad y
del sector empresarial. Actividades: Difundir la
convocatoria para que los alumnos de 3er. y 5to.
semestre formen parte del centro emprendedor. los
alumnos que forman parte de este centro participaran
en programas estatales, nacionales e internacionales
(si es el caso, beca emprendedores.Clientes finales:
Comunidad educativa v sector productivo del estado
Obietivo: Que los alumnos cuenten con las
cmopetencias genéricas y profesionlales para cubrir
las demandas de las necesidades de la sociedad y
del sector empresarial. Actividades: Difundir la
convocatoria para que los alumnos de 3er. y 5to.
semestre formen parte del centro emprendedor. los
alumnos que forman parte de este centro participaran
en programas estatales, nacionales e internacionales
(si es el caso, beca emprendedores.Clientes finales:
Comunidad educativa v sector productivo del estado
Obietivo: Que los alumnos cuenten con las
cmopetencias genéricas y profesionlales para cubrir
las demandas de las necesidades de la sociedad y
del sector empresarial. Actividades: Difundir la
convocatoria para que los alumnos de 3er. y 5to.
semestre formen parte del centro emprendedor. los
alumnos que forman parte de este centro participaran
en programas estatales, nacionales e internacionales
(si es el caso, beca emprendedores.Clientes finales:
Comunidad educativa v sector productivo del estado

Programa de
mantenimiento
preventivo y
correctivo de la
Direccion General

Colocacién de
egresados

Beneficiados con el
programa
institucional de
compromiso social

Egresados de
secundaria
captados por
Conalep

Alumnos y personal
docente
beneficiados por
acciones
académicas de
intercambio y
cooperacion
internacional

Alumnos
beneficiados con
apoyos econdmicos
mediante
vinculacién con
empresas

Insercion laboral por
bolsa de trabajo

Alumnos

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

participando en Club Actividad

de emprendimiento

Plan de promocién
de la cultura
emprendedora

Iniciativas en el
Banco de Proyectos

Expo proyectos de
plantel

Actividad

Actividad

Actividad

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

Acciones de
mantenimiento
atendidas
validadas

Egresado

colocado

Persona
beneficiada

Fichas
colocadas

Alumno/Docent
e beneficiado

Apoyo otorgado

Persona
colocada

Alumnos
participando

Plan operando

Proyectos con
seguimiento

Expo proyecto
realizada

3900

67091

10603

660

990

2333

3900

67091

10603

660

990

2333

3641 NA

74379 NA

8428 NA

664 NA

971 NA

2333 NA

16 NA

16 NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA
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CONALEP,
cAST
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y certificacion
de
competencia
s
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CONALEP,
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Educacion
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Guanajuato

Colegio de
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Estado de
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Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Objetivo: Que los alumnos cuenten con las
cmopetencias genéricas y profesionlales para cubrir
las demandas de las necesidades de la sociedad y
del sector empresarial. Actividades: Difundir la
convocatoria para que los alumnos de 3er. y 5to.
semestre formen parte del centro emprendedor. los
alumnos que forman parte de este centro participaran
en programas estatales, nacionales e internacionales
(si es el caso, beca emprendedores. Clientes finales:

Comunidad educativa v sector productivo del estado
OUJEUVL. ot LUSLA Ia VITLUIELIVL gl VI Iia UE 1a

teoria y la practica, integrando al estudiante en la
empresa para desarrollar sus competencias
profesionales, al tiempo que desarrollan
competencias genéricas y disciplinares, a fin de
lograr una educacion integral para garantizar su
insercion en las empresas involucradas. Clientes
finales: Comunidad educativa y sector productivo del

Atender las necesidades afectivo-emocional, escolar
y vocacional de los alumnos mediante la intervencion
individual y/o grupal para fomentar su desarrollo
personal.

Dirigir los procesos de admision e ingreso, inscripcion
y reinscripcion de alumnos, servicio educativo que
incluye organizar horarios de clase, seleccion y
contratacién de docentes, registro y entrega de
avance académico de cada alumno, y asesorias

é i y contar
con un control del seguimiento académico de los
estudiantes durante su trayecto formativo.

Dirigir los procesos de admision e ingreso, inscripcion
y reinscripcion de alumnos, servicio educativo que
incluye organizar horarios de clase, seleccion y
contratacién de docentes, registro y entrega de
avance académico de cada alumno, y asesorias

é i y contar
con un control del seguimiento académico de los
estudiantes durante su trayecto formativo.

Dirigir los procesos de admision e ingreso, inscripcion
y reinscripcion de alumnos, servicio educativo que
incluye organizar horarios de clase, seleccion y
contratacién de docentes, registro y entrega de
avance académico de cada alumno, y asesorias

é i y contar
con un control del seguimiento académico de los
estudiantes durante su trayecto formativo.

Dirigir los procesos de admision e ingreso, inscripcion
y reinscripcion de alumnos, servicio educativo que
incluye organizar horarios de clase, seleccion y
contratacién de docentes, registro y entrega de
avance académico de cada alumno, y asesorias

é i y contar
con un control del seguimiento académico de los
estudiantes durante su trayecto formativo.

Se ofrece entrenamiento especializado a las personas
que integran el capital humano en los sectores
publico, social y privado, mediante la imparticion de
cursos presenciales y talleres en las éreas de salud,
desarrollo humano, TIC's, contabilidad, industriales e
idiomas, ademas se cuenta con un esquema para la

6n en los esta de que
el Colegio puede ofrecer. Los clientes finales son:
sectores publico, social y privado.
Se ofrece entrenamiento especializado a las personas
que integran el capital humano en los sectores
publico, social y privado, mediante la imparticion de
cursos presenciales y talleres en las éreas de salud,
desarrollo humano, TIC's,

Clubes de rébotica  Actividad

Alumnos en el
modelo de
formacion DUAL

Alumnos
participando en
actividades de
orientacion
educativa

Estadistica escolar
durante el ciclo
escolar

Reporte de
asesorias
complementarias.

Supervision del
cumplimiento de la
normativa de
administracion
escolar.

Integracién de
estructuras
educativas.

Personas atendidas
con servicios de
capacitacion CAST

Evaluaciones con
fines de

o

idiomas, ademas se cuenta con un esquema para la

6n en los esta e que
el Colegio puede ofrecer. Los clientes finales son:
sectores publico, social y privado.
Se ofrece entrenamiento especializado a las personas
que integran el capital humano en los sectores
publico, social y privado, mediante la imparticion de
cursos presenciales y talleres en las éreas de salud,
desarrollo humano, TIC’s, contabilidad, industriales e
idiomas, ademas se cuenta con un esquema para la

6n en los esta de que
el Colegio puede ofrecer. Los clientes finales son:
sectores publico, social y privado.
Se ofrece entrenamiento especializado a las personas
que integran el capital humano en los sectores
publico, social y privado, mediante la imparticion de
cursos presenciales y talleres en las éreas de salud,
desarrollo humano, TIC’s, contabilidad, industriales e
idiomas, ademas se cuenta con un esquema para la

6n en los esta de que
el Colegio puede ofrecer. Los clientes finales son:
sectores publico, social y privado.

realizadas CAST

Empresas atendidas
con servicios CAST

Senvicios
Tecnologicos
brindados CAST

Clubes de
rébotica
conformados

Alumnos
inscritos

Alumnos
atendidos en
acciones de
Orientacon
Educativa

Estadistica
realizada

Reporte emitido

Supervision
realizada

Estructura
realizada

Persona
capacitada

Evaluaciones
realizadas

Empresa
atendida

Servicio
brindado



Administracio

nde
Recursos Colegio de ) )
Humanos, Educacion Planear, organizar, desarrollar y coordinar los Satisfaccion del Personal con
materiales, Profesional recursos humanos, materiles, financiercs y personal plasmado recepcion
GB1186 ales, 255 rofe 3525390772 39,991983.85 0.00 3628650483 3,034,04556 Si  Actiidad  administrativos destinados para la ejecucion del P Actividad ~ NA precep 79 79 79 NA
financieros y Técnica del en encuesta de satisfactoriaa
senvicio educativo conforme a los procesos
de senvicios Estado de clima organizacional nivel plantel
‘ establecidos en el Conalep
en el Conalep Guanajuato
plantel
Celava
Administracid
nde
Recursos Colegio de Planear, organizar, desarrollar y coordinar los Personal
Humanos, Educacion Personal
i Profeionnl recursos humanos, materiales, financieros y administrativo iy
GB1186 ales, 255 rofe 3525390772 39,991983.85 0.00 3628650483 3,034,04556 Si  Actiidad administrativos destinados para la ejecucion del habilitado en Actividad  NA __ 161 161 15 NA
financieros y Técnica del habiltado a
senvicio educativo conforme a los procesos programas de
de senvicios Estado de mas ge nivel plantel
‘ establecidos en el Conalep profesionalizacion
en el Conalep Guanajuato
plantel
Celava
Administracid
nde
Recursos Colegio de Planear, organizar, desarrollar y coordinar los Néminas del
Humanos, Educacion
i Profeionnl recursos humanos, materiales, financieros y personal docente, Némina
GB1186 ales, 2. rofe 3525390772  39,991983.85 0.00 3628650483 3,034,04556 Si  Actiidad  administrativos destinados para la ejecucion del directivo'y Actividad  NA % 2 26 NA
financieros y Técnica del generada
senvicio educativo conforme a los procesos administrativo
de senvicios Estado de °
¢ establecidos en el Conalep (operativo)
en el Conalep Guanajuato
plantel
Celava
Administracid
nde
Recursos Colegio de Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
Humanos, Educacion ,
i Profeionnl recursos humanos, materiales, financieros y Trémites de Tramites
GB1186 ales, 255 rofe 3525390772 39,991983.85 0.00 3628650483 3,034,04556 Si  Actiidad  administrativos destinados para la ejecucion del compras y senvicios Actividad  NA € 34 34 34 NA
financieros y Técnica del ° concluidos
senvicio educativo conforme a los procesos basicos
de senvicios Estado de
¢ establecidos en el Conalep
en el Conalep Guanajuato
plantel
Celava
servicios égicos para la
Soporte Colegio de educativa del plantel, con el fin de optimizar el Equipamiento
) Educacion ; tecnolégico Programa de
tecnolégico Profesional desarrollo de sus acfividades en la gestion educativa. (oro8C - i
GC1359 del Conalep, 255 rofe 17000000 170,000.00 0.00 116,131.95 000  Si  Actividad Objetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias G oPO" 0 ¥ Actividad  NA nejoray. 1 1 1 NA
Técnica del urar que de equipamiento de diagnstico
plantel de la informacién, estén disponibles para los usuarios
Estado de mac TICs (programa de emitidos
Celaya ° de lainstitucién, facilitando el desarrollo de sus °
Guanajuato mejora)
actividades educativas y laborales.
servicios égicos para la
Soporte Colegio de educativa del plantel, con el fin de optimizar el
) Educacion ; Total de
tecnolégico Profeional desarrollo de sus acfividades on la gestién educativa. [\ o doras
GC1359 del Conalep, 255 rofe 17000000 170,000.00 0.00 116,131.95 000  Si  Actividad Objetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias P Actividad  NA P 240 240 240 NA
Técnica del urar que computadora para uso
plantel de la informacién, estén disponibles para los usuarios
Estado de mac educativo
Celaya ° de lainstitucién, faciltando el desarrollo de sus
Guanajuato
actividades educativas y laborales.
:de'“'”‘s”am Planear y organizar los procesos de admision e
o articion Colegiode ingreso, inscripcién y reinscripcién de alumnos,
P 16910 d senvicio educativo que incluye organizar horarios de Estudiantes
delos Educacion . h
oeios Profeional clase, seleccion y contratacion de docentes, registro que continuan
PB2654 s 2. el 222080400 2220,804.00 0.00 1,077.927.26 911760 Si  Actividad yentrega de avance académico de cadaalumno,y  Retencion Actividad  NA su formacion al 3350 3350 3303 NA
asesorfas académicas intersemestrales y siguiente ciclo
existentes en Estado de ° "
¢ semestrales; con la finalidad de que los alumnos escolar
el Conalep Guanajuato <
logren las competencias sefialadas en el perfil de
plantel iy
Celava e
:de'“'”‘s”am Planear y organizar los procesos de admision e
. ingreso, inscripcién y reinscripcién de alumnos,
imparticion Colegio de o ! A
c senvicio educativo que incluye organizar horarios de :
delos Educacion ] ¢ Eficiencia terminal Total de
oeios Profeionnl clase, seleccidn y contratacién de docentes, registro 70" TS eados dola
PB2654 ° 255 rore 222080400  2,220,804.00 0.00 1,077.927.26 911760 Si  Actividad yentrega de avance académico de cada alumno, y prog Actividad ~ NA egresados 400 400 400 NA
educativos Técnica del ¢ o estudio basados en generacion
asesorfas académicas intersemestrales y
existentes en Estado de ° " competencias natural
¢ semestrales; con la finalidad de que los alumnos
el Conalep Guanajuato <
logren las competencias sefialadas en el perfil de
plantel iy
Celava e
:de'“'”‘s”am Planear y organizar los procesos de admision e
immerticen Cologiode ingreso, inscripcién y reinscripeién de alumnos, Total de
c senvicio educativo que incluye organizar horarios de ¢
delos Educacion ] ¢ . estudiantes que
oeios Profesionnl clase, seleccion y contratacion de docentes, registro Retencién et ol
PB2654 ° 255 rore 222080400  2,220,804.00 0.00 1,077.927.26 911760 Si  Actividad yentrega de avance académico de cadaalumno,y  (transiciéninter  Actividad  NA 1680 1680 1680 NA
educativos Técnica del ¢ o segundo
asesorfas académicas intersemestrales y semestral)
existentes en Estado de ° " periodo del
¢ semestrales; con la finalidad de que los alumnos -
el Conalep Guanajuato . ciclo escolar
logren las competencias sefialadas en el perfil de
plantel iy
Celava e
:de'“'”‘s”am Planear y organizar los procesos de admision e
. ingreso, inscripcién y reinscripcién de alumnos,
imparticion Colegio de o ! A
‘ senvicio educativo que incluye organizar horarios de
delos Educacion . h
oeios Profeionnl clase, seleccidn y contratacién de docentes, registro Lo Tramites
PB2654 ervicio 255 rore 222080400  2,220,804.00 0.00 1,077.927.26 911760 Si  Actividad yentrega de avance académico de cada alumno, y e Actividad  NA 400 400 400 NA
educativos Técnica del ¢ o fitulacion realizados
asesorfas académicas intersemestrales y
existentes en Estado de ° "
¢ semestrales; con la finalidad de que los alumnos
el Conalep Guanajuato <
Pl logren las competencias sefialadas en el perfil de

reso
Celava e
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Administracio
ne
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educativos
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Mantenimient
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y Correctivoa
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Conalep
plantel
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Mantenimient
o Preventivo
y Correctivoa
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Infraestructur
ay Equipo
Conalep
plantel
Celaya
Aplicacion de
planes de
trabajo de
atencion ala
desercion y
reprobacion
del Conalep
plantel
Celaya

Operacion de
servicios de
vinculacién
conel
entorno del
Conalep
plantel
Celaya

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel
Celaya

Operacion de
servicios de
vinculacién
conel
entorno del
Conalep
plantel
Celaya

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro
y entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias acadé

Certificados de
competencias Actividad

y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro
y entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro
y entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso

Objetivo: Realizar las actividades de mantenimiento
mediante el diagné delas de

Logro de meta de

N Actividad
matricula

Absorcion Actividad

mantenimiento del inmueble y del equipo requeridas.

ividades: L jento de de
mantenimiento, aplicacion de programa de
mantenimiento preventivo y correctivo. Clientes
internos/externos: Alumnos, Docentes, Padres de
Familia, Administrativos, Capacitandos

Objetivo: Realizar las actividades de mantenimiento
mediante el diagné delas de

a
maquinaria y equipo
para uso educativo
ubicado en talleres,
Iaboratorios y/o
aulas

Actividad

mantenimiento del inmueble y del equipo requeridas.

vidades: L jento de de
mantenimiento, aplicacion de programa de
mantenimiento preventivo y correctivo. Clientes
internos/externos: Alumnos, Docentes, Padres de
Familia, Administrativos, Capacitandos

Objetivo: Diagnosticar las necesidades de atencion a
los alumnos, a través de los sistemas SIT, Sistema
de Informacion de Tutorias y SAE Sistema de

a
infraestructura
educativa (aulas,
laboratorios, talleres,
oficinas, 4reas
comiines, etc.)

Actividad

Atencion a

Escolar. Se
canalizan a los programas correspondientes de

en
situacion de riesgo  Actividad

acuerdo a la atica detectada:
0 educativa.

yio

Yy
Clientes externos/internos: Alumnos, Docentes,
Padres de Familia

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
pablico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacién de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
piblico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
sevicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por otra parte, se encuentra
a Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacion de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los
nroaramas

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:

pablico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles practicas profesionales,
servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector

Aspirantes en
funcién alameta de Actividad
absorcién

Alumnos colocados
para cumplir servicio Actividad
social

Alumnos colocados

productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra para cumplir
Ia Atencion a la Comunidad en donde se fomentala  précticas Actividad
participacion de los alumnos en programas sociales a_profesionales

través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social (incluye DUAL)

y Programas Generales. Los clientes finales son los

estudiantes, personas beneficiadas con los servicios

comunitarios y las empresas que colaboran en los

Certificados
emitidos

Inscripcion y
reinscripcion
realizada

Aspirantes de
nuevo ingreso
inscritos

Acciones
realizadas

Acciones
realizadas

Expedientes de
casos
atendidos

Aspirantes con
proceso
concluido

Tramite de
servicio social
concluido

Trémite de
précticas
profesionales
concluido



PB2693

GB1188

GB1188

GB1188

GB1188

GC1360

GC1360

PB2717

PB2717

PB2717

Capacitacion
y certificacion
de
competencia
s
ocupacionale
senel
Conalep
plantel
Celava
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel
Irapuato
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel
Irapuato
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel
Irapuato
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel
Irapuato

Soporte
tecnolégico
del Conalep,
plantel
Irapuato

Soporte
tecnolégico
del Conalep,
plantel
Irapuato

Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Irapuato
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Irapuato
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Irapuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

30,194.00

29,867,812.73

29,867,812.73

29,867,812.73

29,867,812.73

1,016,300.00

1,016,300.00

1,035,149.98

1,035,149.98

1,035,149.98

3,828.00

34,145,670.44

34,145,670.44

34,145,670.44

34,145,670.44

866,356.90

866,356.90

1,231,225.09

1,231,225.09

1,231,225.09

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

3,828.00 0.00

31,336,578.47  2,470,530.31

31,336,578.47  2,470,530.31

31,336,578.47  2,470,530.31

31,336,578.47  2,470,530.31

614,605.47 0.00
614,605.47 0.00
775,650.11 27,518.39
775,650.11 27,518.39
775,650.11 27,518.39

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Se ofrece entrenamiento especializado a las personas
que integran el capital humano en los sectores
publico, social y privado, mediante la imparticion de
cursos presenciales y talleres en las 4reas de salud,
desarrollo humano, TIC's, contabilidad, industriales e
idiomas, ademés se cuenta con un esquema para la

ficacion en los esté e ia, que
el Colegio puede ofrecer. Los clientes finales son:
sectores plblico, social y privado.

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

servicios égicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Obijetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de la informacion, estén disponibles para los usuarios
de la institucion, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

servicios 6gicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Objetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de la informacion, estén disponibles para los usuarios
de la institucion, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias acadé

Personas atendidas
con servicios de

capacitacion CAST  Actividad
certificador

aprobado.

Satisfaccion del
personal plasmado
en encuesta de
clima organizacional
patrimoniales

Actividad

Personal
administrativo
habilitado en
programas de
profesionalizacion

Actividad

Nominas del
personal docente,
directivo y
administrativo
(operativo)

Actividad

Tramites de
compras y servicios  Actividad
basicos

Equipamiento
tecnologico
disponible vs Guia
de equipamiento de
TICs (programa de
mejora)

Actividad

Alumnos por

Actividad
computadora

Absorcion Actividad

Logro de meta de

N Actividad
matricula

Certificados de

competencias Actividad

y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

Persona
capacitada

Personal con
precepcion
satisfactoriaa
nivel plantel

Personal
administrativo
habilitado a
nivel plantel

Informe emitido

Tramites
concluidos

Programa de
mejoray
diagnéstico
emitidos

Total de
computadoras
para uso
educativo

Aspirantes de
nuevo ingreso
inscritos

Inscripcion y
reinscripcion
realizada

Certificados
emitidos

120

38

38

160

630

3394

474

120

160

630

3394

474

63 NA

118 NA

38 NA

26 NA

12 NA

0.99 NA

190 NA

688 NA

3488 NA

451 NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA



PB2717

PB2717

PB2717

PB2717

PB2721

PB2721

PB2727

PB2732

PB2732

Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Irapuato
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Irapuato
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Irapuato
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Irapuato
Mantenimient
o Preventivo
y Correctivo a
la
Infraestructur
ay Equipo
Conalep
plantel
Irapuato
Mantenimient
o Preventivo
y Correctivo a
la
Infraestructur
ay Equipo
Conalep
plantel
Irapuato
Aplicacion de
planes de
trabajo de
atencion ala
desercion y
reprobacion
del Conalep
plantel
Irapuato

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel
Irapuato

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel
Irapuato

255

255

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

1,035,149.98 1,231,225.09 0.00 775,650.11 2751839 Si
1,035,149.98 1,231,225.09 0.00 775,650.11 2751839 Si
1,035,149.98 1,231,225.09 0.00 775,650.11 2751839 Si
1,035,149.98 1,231,225.09 0.00 775,650.11 2751839 Si
1,003,936.17 978,534.91 0.00 813,025.28 4,000.00 Si
1,003,936.17 978,534.91 0.00 813,025.28 4,000.00 Si
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Si
30,000.00 20,000.00 0.00 5,228.00 600.00 Si
30,000.00 20,000.00 0.00 5,228.00 600.00 Si

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Con objeto de mantener y conservar en buen estado
la infraestructura fisica educativa del Colegio, se
llevan a cabo las acciones de mantenimiento
requeridas para darles a nuestros alumnos unas
instalaciones adecuadas a su formacion.. Clientes
finales: Comunidad educativa

Con objeto de mantener y conservar en buen estado
la infraestructura fisica educativa del Colegio, se
llevan a cabo las acciones de mantenimiento
requeridas para darles a nuestros alumnos unas
instalaciones adecuadas a su formacion.. Clientes
finales: Comunidad educativa

Através de los sistemas SIT (sistema de informacion
de tutorias) y SAE (sistema de administracion
escolar, se di las de atencion

Eficiencia de

titulacion Actividad

Retencion
(transicion inter
semestral)

Actividad

Eficiencia terminal
en programas de
estudio basados en
competencias

Actividad

Retencion Actividad

Mantenimiento a
maquinaria y equipo
para uso educativo
ubicado en talleres,
laboratorios y/o
aulas

Actividad

Mantenimiento a
infraestructura
educativa (aulas,
laboratorios, talleres,
oficinas, 4reas
comiines, etc.)

Actividad

Atencioén a

de los alumnos, y se canalizan a los programas

en
situacion de riesgo  Actividad

deacuerdoala
detectada: i 6 y

yio

orientacion educativa.

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
pablico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles practicas profesionales,
servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacién de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los

Ulevar a cabo convenios con el sector productivo:
piblico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
sevicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por otra parte, se encuentra
a Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacion de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los
nroaramas

Aspirantes en
funcion alameta de Actividad
absorcién

Alumnos colocados
para cumplir servicio Actividad
social

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

Tramites
realizados

Total de
estudiantes que
transitan al
segundo
periodo del
ciclo escolar

Total de
egresados dela
generacion
natural

Estudiantes
que continuan
su formacion al
siguiente ciclo
escolar

Mantenimiento
ejecutado

Mantenimiento
ejecutado

Expedientes de
casos
atendidos

Aspirantes con
proceso
concluido

Tramite de
servicio social
concluido

474

602

474

2791

330

850

600

474

602

474

2791

330

850

600

451 NA

651 NA

451 NA

2800 NA

16 NA

354 NA

907 NA

549 NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA



Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
pablico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios

Operacién de et
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
servicios de Colegio de
) ) ‘ senvicio social, bolsa de trabajo, becas del sector  Alumnos colocados .
vinculacion Educacion 4 Trémite de
el Profeionnl productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra para cumplir aractons
PB2732 255 rofe 30,000.00 20,000.00 0.00 5,228.00 60000 Si  Actividad laAtencion ala Comunidad en donde se fomentala  précticas Actividad  NA 495 495 456 NA
entorno del Técnica del n ! > profesionales
participacion de los alumnos en programas sociales aprofesionales
Conalep Estado de ! ° concluido
¢ través de Senvicios Comunitarios, Capacitacion Social (incluye DUAL)
plantel Guanajuato 0, 2Pz
y Programas Generales. Los clientes finales son los
Irapuato
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los
Capacitacién Se ofrece entrenamiento especializado alas personas
y certificacion que integran el capital humano en los sectores
Colegio de ] 9
de i piblico, social y privado, mediante la imparticion de
competencia et cursos presenciales y talleres en las 4reas de salud,  Personas atendidas Persona
PB2734 s 255 " 200,000.00 61,520.00 0.00 19,720.00 000  Si  Actividad desarrollo humano, TIC's, contabilidad, industriales e con servicios de  Actividad  NA 1 1 167 NA
Técnica del ‘ ° e capacitada
ocupacionale oo idiomas, ademés se cuenta con un esquema parala  capacitacion CAST
s del Conalep Comuato 6n en los esta de que
plantel 0 el Colegio puede ofrecer. Los clientes finales son:
Irapuato sectores pblico, social y privado.
Administracio
nde
Recursos
Humance, Colegio de Planear, organizar, desarrollar y coordinar los )
materiales, Educacién Satisfaccion del Personal con
financieros Profesional recursos humanos, materiales, financieros y sonal plasmado recepcion
GB1189 Y 255 ' 25137,379.36  29,256,685.86 0.00 2401310467 2,127,24323 Si  Actividad  administrativos destinados para la ejecucion del personal p Actividad  NA precep 20 20 20 NA
de senvicios Técnica del en encuesta de satisfactoriaa
senvicio educativo conforme a los procesos " ) ;
en el Conalep Estado de clima organizacional nivel plantel
establecidos en el Conalep
plantel Felipe Guanajuato
Benicio
Martinez
Chapa
Administracio
nde
Recursos
Humanos, Colegio de Planear, organizar, desarrollar y coordinar los Personal
materiales, Educacion A ’ Personal
oo Profeionnl recursos humanos, materiales, financieros y administrativo iy
GB1189 MY 255 rofe 25,137,379.36  29,256,685.86 0.00 2401310467 212724323 Si  Actiidad  adminisirativos destinados para la ejecucion del habilitado en Actividad  NA " 2 2 26 NA
de senvicios Técnica del i habiltado a
senvicio educativo conforme a los procesos programas de
en el Conalep Estado de \ nivel plantel
¢ establecidos en el Conalep profesionalizacion
plantel Felipe Guanajuato
Benicio
Martinez
Chapa
Administracio
nde
Recursos
Humance, Colegio de Planear, organizar, desarrollar y coordinar los Néminas del
materiales, Educacién
Pt Protectam! recursos humanos, materiales, financieros y personal docente,
GB1189 ooovons 255 ooy 2513737036 29.256,685.86 0.00 2401310467 2,127,24323 Si  Actiidad  administrativos destinados para la ejecucion del directivo'y Actividad  NA Informe emitido % 2 26 NA
senvicio educativo conforme a los procesos administrativo
en el Conalep Estado de establecidos en el Conaley (operativo)
plantel Felipe Guanajuato P P
Benicio
Martinez
Chapa
Administracio
nde
Recursos
Humanos, Colegio de Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
materiales, Educacion \ -
oo Profesionnl recursos humanos, materiales, financieros y Tramites de Tramites
GB1189 MY 255 rofe 25,137,379.36  29,256,685.86 0.00 24,013,10467 2127,24323 Si  Actividad administrativos destinados para la ejecucion del compras y sevicios Actividad  NA ¢ 35 35 34 NA
de senvicios Técnica del i om concluidos
senvicio educativo conforme a los procesos basicos
en el Conalep Estado de
¢ establecidos en el Conalep
plantel Felipe Guanajuato
Benicio
Martinez
Chapa
Soporte servicios tecnologicos para la )
tecnolégico Colegio de educativa del plantel, con el fin de optimizar el Equipamiento
Educacién - “ - tecnolégico Programa de
del Conalep, et desarrollode sus actividades en la gestion educativa. (70 9%° o
GC1361 plantel Felpe 255 r 40200000 402,000.00 0.00 201,084.04 000  Si  Actividad Objetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias P Actividad  NA cjoray 1 1 1 NA
e Técnica del urar aus 108 de equipamiento de diagnstico
Benicio de la informacién, estén disponibles para los usuarios d
‘ Estado de ° TICs (programa de emitidos
Martinez Comoato de lainstitucién, faciltando el desarrollo de sus oo
Chapa Y actividades educativas y laborales. A
Soporte servicios tecnologicos para la
tecnolégico Colegio de educativa del plantel, con el fin de optimizar el
Educacién - “ ’ Total de
del Conalep, et desarrollode sus actividades en la gestion educativa. e doras
GC1361 plantel Felpe 255 ' 40200000 402,000.00 0.00 201,084.04 000 S Actividad Objetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias s Actividad  NA P 120 120 120 NA
e Técnica del urar qus 108 computadora para uso
Benicio de la informacién, estén disponibles para los usuarios °
‘ Estado de ° educativo
Martinez Comuato de lainstitucién, faciltando el desarrollo de sus
Chapa Y actividades educativas y laborales.



Administracio

ne )
cartcién Planear y organizar los procesos de admision e
P ingreso, inscripcién y reinscripcion de alumnos,
delos Colegio de
‘ senvicio educativo que incluye organizar horarios de Estudiantes
senvicios Educacion 2 ¥ )
ducativos Profesional clase, seleccién y contratacién de docentes, registro y que continuan
PB2607 e aren 255 el 23650000 236,500.00 0.00 19985838 500000 Si  Actividad entrega de avance académico de cadaalumno,y  Retencion Actividad  NA su formacion al 2290 2200 2443 NA
asesorfas académicas intersemestrales y siguiente ciclo
el Conalep Estado de
¢ semestrales; con la finalidad de que los alumnos escolar
plantel Felipe Guanajuato nalidad
logren las competencias sefialadas en el perfil de
Benicio i
Martinez egreso.
Chapa
Administracio
l':“ea ticion Planear y organizar los procesos de admision e
P ingreso, inscripcién y reinscripcion de alumnos,
de los Colegio de e ! A
: senvicio educativo que incluye organizar horarios de
servicios Educacién ] ¢ Eficiencia terminal Total de
S eatos Protectoml clase, seleccion y contratacion de docentes, registroy o' % T e os dola
PB2607 255 ' 23650000  236,500.00 0.00 199.858.39 500000 Si  Actividad entrega de avance académico de cada alumno, y Prog Actividad  NA egresados 197 197 204 NA
existentes en Técnica del ? h estudio basados en generacion
asesorfas académicas intersemestrales y
el Conalep Estado de " competencias natural
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
plantel Felipe Guanajuato ¢
e logren las competencias sefialadas en el perfil de
Benicio iy
Martinez egreso.
Chapa
Administracio
I’:“:a ticion Planear y organizar los procesos de admision e
Ao Cologiode ingreso, inscripcion y reinscripcion de alumnos, Total de
‘ senvicio educativo que incluye organizar horarios de ‘
servicios Educacion at ve - estudiantes que
oatos Profeionnl clase, seleccion y contratacion de docentes, registroy Retencion b
PB2607 255 rofe 23650000 236,500.00 0.00 19985839 500000 Si  Actividad entrega de avance académicode cadaalumno,y  (ransiciéninter  Actividad  NA 1047 1047 1097 NA
existentes en Técnica del ? o acad segundo
asesorfas académicas intersemestrales y semestral)
el Conalep Estado de periodo del
¢ semestrales; con la finalidad de que los alumnos ;
plantel Felipe Guanajuato nalidad ciclo escolar
Boniio logren las competencias sefialadas en el perfil de
Martinez egreso.
Chapa
Administracio
l':“ea ticion Planear y organizar los procesos de admision e
P ingreso, inscripcién y reinscripcion de alumnos,
de los Colegio de e ! A
: senvicio educativo que incluye organizar horarios de
senvicios Educacién ) h
S eatos Protectom! clase, seleccién y contratacion de docentes, registroy oo Tramites
PB2607 255 ' 23650000  236,500.00 0.00 199.858.39 500000 Si  Actividad entrega de avance académico de cada alumno, y . Actividad  NA 264 264 256 NA
existentes en Técnica del ? h fitulacion realizados
asesorfas académicas intersemestrales y
el Conalep Estado de "
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
plantel Felipe Guanajuato ¢
e logren las competencias sefialadas en el perfil de
Benicio o
Martinez egreso.
Chapa
Administracio
cartcién Planear y organizar los procesos de admision e
P ingreso, inscripcién y reinscripcion de alumnos,
delos Colegio de
‘ senvicio educativo que incluye organizar horarios de
senvicios Educacion 2 ¥ )
oatos Profeional clase, seleccion y contratacion de docentes, registroy Certificados de Certficados
PB2607 255 rofe 23650000 236,500.00 0.00 19985830 500000 Si  Actividad entrega de avance académico de cadaalumno,y  competencias Actividad  NA ' 264 264 252 NA
existentes en Técnica del ? oe acad i emitidos
&l Conalep Estado de asesorias y
¢ semestrales; con la finalidad de que los alumnos
plantel Felipe Guanajuato nalidad
logren las competencias sefialadas en el perfil de
Benicio i
Martinez egreso.
Chapa
Administracio
e ticion Planear y organizar los procesos de admision e
P ingreso, inscripcién y reinscripcion de alumnos,
de los Colegio de e ! A
: senvicio educativo que incluye organizar horarios de
senvicios Educacién ) h
S eatos Protectaml clase, seleccion y contratacion de docentes, registroy. Aspirantes de
PB2607 intonen 2 Tomady 23650000 236,500.00 0.00 19985839 500000 Si  Actividad entrega de avance académico de cadaalumno,y  Absorcién Actividad ~ NA nuevo ingreso 540 540 620 NA
asesorfas académicas intersemestrales y inscritos
el Conalep Estado de "
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
plantel Felipe Guanajuato ¢
e logren las competencias sefialadas en el perfil de
Benicio iy
Martinez egreso.
Chapa
Administracio
I’:“ea ticion Planear y organizar los procesos de admision e
P ingreso, inscripcion y reinscripcion de alumnos,
delos Colegio de
‘ senvicio educativo que incluye organizar horarios de
senvicios Educacion 2 ¥ .
oatos Profeional clase, seleccién y conlratacion de docentes, fegistioy | o o (o o Inscripcin y
PB2607 255 rofe 23650000 236,500.00 0.00 19985839 500000 S Actividad entrega de avance académico de cada alumno, y ¢ Actividad  NA reinscripcion 2290 2290 2443 NA
existentes en Técnica del ? oe acad matricula
asesorfas académicas intersemestrales y realizada
el Conalep Estado de
¢ semestrales; con la finalidad de que los alumnos
plantel Felipe Guanajuato nalidad
logren las competencias sefialadas en el perfil de
Benicio i
Martinez egreso.

Chapa



Mantenimient

o Preventivo
lyac°"e°”"° a Colegio de Con objeto de mantener y conservar en buen estado  Mantenimiento a
Educacion Ia infraestructura fisica educativa del Colegio, se  maquinaria y equipo
Infraestructur Profesional llevan a cabo las acciones de mantenimiento ra uso educativo Acciones
PB2661 ayEquipo 255 " 556,739.66  2,069,656.78 0.00 40058520 118260296 S Actividad pa Actividad  NA 12 12 13 NA
s Técnica del requeridas para darles a nuestros alumnos unas  ubicado en talleres, realizadas
o ;‘;eh . Estado de instalaciones adecuadas a su formacion.. Clientes  laboratorios y/o
plantel Felipe Guanajuato finales: Comunidad educativa aulas
Benicio
Martinez
Chapa
Mantenimient
o Preventivo
y Correctivoa Colegio de Con objeto de mantener y conservar en buen estado  Mantenimiento a
a c b
Educacion Ia infraestructura fisica educativa del Colegio, e infraestructura
Infraestructur Profesional llevan a cabo las acciones de mantenimiento educativa (aulas, Acciones
PB2661 ayEquipo 255 " 556,739.66  2,069,656.78 0.00 40058520 118260296 S Actividad ' Actvidad  NA 3 3 4 NA
s Técnica del requeridas para darles a nuestros alumnos unas  laboratorios, talleres, realizadas
ot Pl Estado de instalaciones adecuadas a su formacion.. Clientes  oficinas, dreas
plantel Fellpe Guanajuato finales: Comunidad educativa comunes, etc.)
Benicio
Martinez
Chapa
Aplicacion de
planes de Identificar y diagnosticar las necesidades de atencion
rabajo de de los alumnos a fin de canalizarlos alos programas
] Colegio de y ,
atencion ala c de atencién correspondientes de acuerdo ala Atencién a
" Educacion 2 S 90
desercién y Sl deteotada. en Expedientes de
PB2670 reprobacion 255 " 30,000.00 30,000.00 0.00 3,389.78 000  Si Actividad Identificacion de alumnos a través de los sistemas  situacionderiesgo  Actividad  NA  casos 500 500 431 NA
Técnica del ‘ 2 ! ° '
del Conalep oo e SIT, Sistema de Informacion de Tutorias y SAE académico ylo atendidos
plantel Felipe Sistema de Administracin Escolar y atencion psicoemocional
e Guanajuato ° > colar)
Benicio mediante preceptorias, regularizacion permanente y
Martinez orientacion educativa. Clientes finales: Alumnos
Chapa
Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
, publico, social y privado a nivel nacional; asimismo
Operacion de ‘ )
pivioigiy exhorta su participacion en la obtencién de beneficios
orvicios | para los alumnos y planteles précticas profesionales,
vinculacién Colegio de
! senvicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
conel Educacion 4 ;
o del el productivo y donaciones. Por olra parte, se encuentra  Aspirantes en Aspirantes con
PB2678 o 255 e, 7000000 90,000.00 0.00 81,270.00 000  Si Actividad laAtencion ala Comunidad en donde se fomentala funcionalametade Actividad  NA  proceso 540 540 601 NA
P participacion de los alumnos en programas sociales aabsorcion concluido
plantel Felipe Estado de . °
e ¢ través de Senicios Comunitarios, Capacitacién Social
Benicio Guanajuato 0, G2z
‘ y Programas Generales. Los clientes finales son los
Martinez
Croon estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
P comunitarios y las empresas que colaboran en los
Clevar a cabo convenios con el sector productivo:
. piiblico, social y privado a nivel nacional; asimismo
Operacién de y privad b °
exhorta su participacion en la obtencién de beneficios
servicios de A
- ) para los alumnos y planteles précticas profesionales,
vinculacién Colegio de 05 alu P
: senvicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
conel Educacién ,
e el et productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra  Alumnos colocados Trémite de
PB2678 o 255 Tomady 7000000 90,000.00 0.00 81,270.00 000  Si  Actividad laAtencion ala Comunidad en donde se fomentala  para cumplir servicio Actividad ~ NA  servicio social 325 325 325 NA
o participacion de los alumnos en programas sociales a social concluido
plantel Felipe Estado de . | s o 3 S0
través de Senvicios Comunitarios, Capacitacion Social
Benicio Guanajuato
oo y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
Chapa
comunitarios y las empresas que colaboran en los
nrecramas
Lievar a cabo convenios con el sector productivo:
, publico, social y privado a nivel nacional; asimismo
Operacion de ‘ )
pivioigiy exhorta su participacion en la obtencién de beneficios
orvicios | para los alumnos y planteles précticas profesionales,
vinculacién Colegio de
! senvicio social, bolsa de trabajo, becas del sector  Alumnos colocados .
conel Educacion 4 Trémite de
o del el productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra para cumplir aractons
PB2678 255 rofe 70,000.00 90,000.00 0.00 81,270.00 000  Si  Actividad laAtencién ala Comunidad en donde se fomentala practicas Actividad  NA 264 264 528 NA
Conalep Técnica del n ! > profesionales
participacion de los alumnos en programas sociales a.profesionales
plantel Felipe Estado de ! ° concluido
e ¢ través de Senvicios Comunitarios, Capacitacion Social (incluye DUAL)
Benicio Guanajuato 0, G2z
‘ y Programas Generales. Los clientes finales son los
Martinez
Croon estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
P: comunitarios y las empresas que colaboran en los
Capacitacion
Z‘:em'w“"’" Se offece entrenamiento especializado a las personas
. que integran el capital humano en los sectores
competencia Colegio de el ) o en oS g
: pliblico, social y privado, mediante la imparticion de
s Educacién :
acupaciondle et cursos presenciales y talleres en las éreas de salud,  Personas atendidas Persona
PB2690 255 ' 124,30000  124,300.00 0.00 6,000.00 000  Si  Actividad desarrollo humano, TIC's, contabilidad, industrisles e con servicios de ~ Actividad ~ NA 40 40 42 NA
senel Técnica del 2 ! capacitada
idiomas, ademés se cuenta con un esquema parala  capacitacion CAST
Conalep Estado de mas, & ) !
lantel Felipe Guanajuato enlos e que
ge"icio ¢l Colegio puede ofrecer. Los clientes finales son:
s sectores piblico, social y privado.
Chapa
Administracio
nde
Recursos Colegio de Planear, organizar, desarrollar y coordinar los ——
Humanos, Educacion Satisfaccion del Personal con
materiales, Profesional recursos humanos, materiles, financiercs y sonal plasmado recepcion
GB1196 ales, 255 rofe 20,839,285.03  23,007,260.39 0.00 20,857,177.90 1620407.00 Si  Actividad administrativos destinados para a ejecucién del personal pl Actividad ~ NA  Precep 32 32 27 NA
financieros y Técnica del en encuesta de satisfactoria a
senicio educativo conforme a los procesos
de senvicios Estado de clima organizacional nivel plantel
° establecidos en el Conalep.
en el Conalep Guanajuato
plantel Valle

de Santiago



GB1196

GB1196

GB1196

GC1351

GC1351

PB2653

PB2653

PB2653

PB2653

PB2653

Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel Valle
de Santiado
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel Valle
de Santiado
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel Valle
de Santiado

Soporte
tecnolégico
plantel Valle
de Santiago

Soporte
tecnolégico
plantel Valle
de Santiago

Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel Valle
de Santiado
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel Valle
de Santiado
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel Valle
de Santiado
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel Valle
de Santiado
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel Valle
de Santiado

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

20,839,285.03  23,007,260.39 0.00
20,839,285.03  23,007,260.39 0.00
20,839,285.03  23,007,260.39 0.00

262,727.00 234,435.88 0.00

262,727.00 234,435.88 0.00
2,048,202.00 2,779,026.02 0.00
2,048,202.00 2,779,026.02 0.00
2,048,202.00 2,779,026.02 0.00
2,048,202.00 2,779,026.02 0.00
2,048,202.00 2,779,026.02 0.00

20,857,177.90

20,857,177.90

20,857,177.90

193,961.88

193,961.88

1,560,362.30

1,560,362.30

1,560,362.30

1,560,362.30

1,560,362.30

1,620,407.00 Si

1,620,407.00 Si

1,620,407.00 Si

0.00

0.00

79,024.02

79,024.02

79,024.02

79,024.02

79,024.02

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep.

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep.

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep.

servicios 6gicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Objetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de la informacion, estén disponibles para los usuarios
de la institucion, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

servicios égicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Objetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de la informacion, estén disponibles para los usuarios
de lainstitucion, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias acadé

Personal
administrativo
habilitado en
programas de
profesionalizacion

Nominas del
personal docente,
directivo y
administrativo
(operativo)

Tramites de
compras y servicios
basicos

Equipamiento
tecnologico
disponible vs Guia
de equipamiento de
TICs (programa de
mejora)

Alumnos por
computadora

Retencion

Eficiencia terminal
en programas de
estudio basados en
competencias

Retencion
(transicion inter
semestral)

Eficiencia de
titulacion

Certificados de
competencias

y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

Personal
administrativo
habilitado a
nivel plantel

Némina
generada

Tramites
concluidos

Programa de
mejoray
diagnéstico
emitidos

Total de
computadoras
para uso
educativo

Estudiantes
que continuan
su formacion al
siguiente ciclo
escolar

Total de
egresados dela
generacion
natural

Total de
estudiantes que
transitan al
segundo
periodo del
ciclo escolar

Tramites
realizados

Certificados
emitidos

26

51

73

1000

300

1000

300

300

1000

300

1000

300

300

14 NA

28 NA

70 NA

73 NA

2654 NA

295 NA

2654 NA

295 NA

295 NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA



PB2653

PB2653

PB2657

PB2657

PB2673

PB2677

PB2677

PB2677

PB2689

Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel Valle
de Santiado
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel Valle

de Santiago
Mantenimient

odela
infraestructur
aenel
Conalep
plantel Valle
Ranwmimint
odela
infraestructur
aenel
Conalep
plantel Valle
At Qi

Aplicacion de
planes de
trabajo de
atencion ala
desercion y
reprobacion
del Conalep
plantel Valle
de Santiago

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel Valle
de Santiago

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel Valle
de Santiago

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel Valle
de Santiago

Capacitacion
y certificacion
de
competencia
s
ocupacionale
senel
Conalep
plantel Valle
de Santiaao

255

2.

255

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato
Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

2,048,202.00

2,048,202.00

550,735.74

550,735.74

120,750.00

82,300.00

82,300.00

82,300.00

107,929.00

2,779,026.02

2,779,026.02

1,363,859.38

1,363,859.38

57,470.81

84,200.00

84,200.00

84,200.00

107,929.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1,560,362.30

1,560,362.30

336,747.75

336,747.75

22,031.56

6,900.00

6,900.00

6,900.00

48,418.00

79,024.02

79,024.02

818,528.00

818,528.00

0.00

0.00

0.00

11,600.00

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de

clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y

entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de

clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y

entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso

Con objeto de mantener y conservar en buen estado
la infraestructura fisica educativa del Colegio, se
llevan a cabo las acciones de mantenimiento
requeridas para darles a nuestros alumnos unas
instalaciones adecuadas a su formacion.. Clientes
finales: Comunidad educativa

Con objeto de mantener y conservar en buen estado
la infraestructura fisica educativa del Colegio, se
llevan a cabo las acciones de mantenimiento
requeridas para darles a nuestros alumnos unas
instalaciones adecuadas a su formacion.. Clientes
finales: Comunidad educativa

A través de los sistemas SIT Sistema de Informacion
de Tutorias y SAE Sistema de Administracion
Escolar, se lican las i de atencion

Aspirantes de

de los alumnos, se canalizan a los programas

deacuerdoala
detectada: i 6 y

Absorcion Actividad  NA nuevo ingreso 420
inscritos
Inscripcion y
Logrodemetade  piiijay  NA reinscripcion 2000
matricula
realizada
Mantenimiento a
maquinaria y equipo
parauso educaivo [, L Acciones s
ubicado en talleres, realizadas
Iaboratorios y/o
aulas
Mantenimiento a
infraestructura
educativa (aulas, - Acciones
Iaboratorios, talleres, ACVidad  NA realizadas 3
oficinas, éreas
comines, etc.)
Atencion a
en Expedientes de
situacion deriesgo  Actividad  NA casos 180
émico ylo atendidos

orientacion educativa.

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
pablico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacién de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
piblico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
senvicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por otra parte, se encuentra
a Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacion de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los
nroaramas

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:

pablico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles practicas profesionales,
servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacién de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los
Se ofrece entrenamiento especializado a las personas
que integran el capital humano en los sectores
publico, social y privado, mediante la imparticion de
cursos presenciales y talleres en las 4reas de salud,
desarrollo humano, TIC's, contabilidad, industriales e
idiomas, ademés se cuenta con un esquema para la

6n en los esta de que
el Colegio puede ofrecer. Los clientes finales son:
sectores publico, social y privado.

Aspirantes en Aspirantes con

funcion alametade Actiidad ~ NA  proceso 450

absorcion concluido

Alumnos colocados Trémite de

para cumplir sevicio Actividad  NA  senvicio social 300

social conclido

Alumnos colocados Tramite de

para cumpiit récticas

précticas Actividad  NA P 310

} profesionales

profesionales conclido

(incluye DUAL)

Personas atendidas persona

conserviciosde  Actividad  NA 202
capacitada

capacitacion CAST

420

2000

180

450

300

310

202

432 NA

2010 NA

176 NA

419 NA

615 NA

593 NA

364 NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA



Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel Lesn
in
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel Lesn
in
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel Lesn
in
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel Lesn
n

Soporte
tecnolégico
del Conalep,
plantel Lesn
n

Soporte
tecnolégico
del Conalep,
plantel Lesn
n

Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel Lesn

in
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel Lesn

1n
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel Lesn

in
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel Lesn
n

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

servicios 6gicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Obijetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de la informacion, estén disponibles para los usuarios
de lainstitucion, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

servicios 6gicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Objetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de la informacion, estén disponibles para los usuarios
de la institucion, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Satisfaccion del
personal plasmado
en encuesta de
clima organizacional

Actividad NA

Personal
administrativo

habilitado en Actividad  NA
programas de

profesionalizacion

Nominas del
personal docente,

directivo y Actividad  NA
administrativo

(operativo)

Tramites de
compras y servicios Actividad NA
basicos

Equipamiento
tecnologico

disponible vs Guia
de equipamiento de
TICs (programa de

Actividad NA

mejora)
Alumnos por Actividad  NA
computadora

Retencién Actividad  NA

Eficiencia terminal
en programas de
estudio basados en
competencias

Actividad NA

Retencion
(transicioninter ~ Actividad  NA
semestral)

Eficiencia de

i Actividad NA
titulacion

Personal con
precepcion
satisfactoria a
nivel plantel

Personal
administrativo
habilitado a
nivel plantel

Némina
generada

Tramites
concluidos

Programa de
mejoray
diagnéstico
emitidos

Total de
computadoras
para uso
educativo

Estudiantes
que continuan
su formacion al
siguiente ciclo
escolar

Eficiencia
terminal en
programas de
estudio
basados en
competencias

Retencion
(transicion inter
semestral)

Eficiencia de
titulacion



Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel Lesn
in
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel Lesn
in
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel Lesn
in
Mantenimient
o Preventivo
y Correctivo a
la
Infraestructur
ay Equipo
Conalep
plantel Lesn
n
Mantenimient
o Preventivo
y Correctivo a
la
Infraestructur
ay Equipo
Conalep
plantel Lesn
n

Aplicacion de
planes de
trabajo de
atencion ala
desercion y
reprobacion
del Conalep
plantel Leén
"

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel Lesn
"

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel Lesn
n

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel Lesn
"

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Planear y organizar los procesos de admision e

ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,

senvicio educativo que incluye organizar horarios de

clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y Certificados de
entrega de avance académico de cadaalumno,y ~ competencias
asesorias acadé y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e

ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,

senvicio educativo que incluye organizar horarios de

clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y Porcentaje de logro
entrega de avance académico de cadaalumno,y  de meta de
asesorias académicas intersemestrales y matricula
semestrales; con la finalidad de que los alumnos

logren las competencias sefialadas en el perfil de

egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Porcentaje de
absorcion

Con objeto de mantener y conservar en buen estado  Mantenimiento a

la infraestructura fisica educativa del Colegio, se  maquinaria y equipo
llevan a cabo las acciones de mantenimiento para uso educativo

requeridas para darles a nuestros alumnos unas ubicado en talleres,
instalaciones adecuadas a su formacion.. Clientes  laboratorios /o

finales: Comunidad educativa aulas

Con objeto de mantener y conservar en buen estado  Mantenimiento a

la infraestructura fisica educativa del Colegio, se  infraestructura
llevan a cabo las acciones de mantenimiento educativa (aulas,
requeridas para darles a nuestros alumnos unas laboratorios, talleres,

instalaciones adecuadas a su formacion.. Clientes oficinas, areas
finales: Comunidad educativa comunes, etc.)

A través de los sistemas de informacion escolar:

sistema de informacion de tutorias (SIT) y SAE Atencion a

Sistema de istracion escolar, se i en

Ias necesidades de atencion de los alumnos, se situacion de riesgo  Actividad
canalizan a los ientes de émico ylo

acuerdo ala problemética detectada de psicoemocional

regularizacion permanente y orientacion educativa.

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:

pablico, social y privado a nivel nacional; asimismo

exhorta su participacion en la obtencion de beneficios

para los alumnos y planteles précticas profesionales,

servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector

productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra Aspirantes en

la Atencion a la Comunidad en donde se fomentala  funcion ala metade Actividad

participacion de los alumnos en programas sociales a absorcion
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social

y Programas Generales. Los clientes finales son los

estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los

Uievar a cabo convenios con el sector productivo:

piblico, social y privado a nivel nacional; asimismo

exhorta su participacion en la obtencion de beneficios

para los alumnos y planteles précticas profesionales,

sevicio social, bolsa de trabajo, becas del sector

productivo y donaciones. Por otra parte, se encuentra Alumnos colocados

la Atencion a la Comunidad en donde se fomentala  para cumplir servicio Actividad

participacion de los alumnos en programas sociales a social

través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social

y Programas Generales. Los clientes finales son los

estudiantes, personas beneficiadas con los servicios

comunitarios y las empresas que colaboran en los

nroaramas

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:

pablico, social y privado a nivel nacional; asimismo

exhorta su participacion en la obtencion de beneficios

para los alumnos y planteles practicas profesionales,

servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector  Alumnos colocados
productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra para cumplir

Ia Atencion a la Comunidad en donde se fomentala  précticas
participacion de los alumnos en programas sociales a_profesionales
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social (incluye DUAL)
y Programas Generales. Los clientes finales son los

estudiantes, personas beneficiadas con los servicios

comunitarios y las empresas que colaboran en los

Certificados de
competencias
gestionados

Porcentaje de
logro de meta
de matricula

Porcentaje de
absorcion

Acciones
realizadas

Acciones
realizadas

Expedientes de
casos
atendidos

Aspirantes con
proceso
concluido

Tramite de
servicio social
concluido

Trémite de
précticas
profesionales
concluido



Capacitacion
y certificacion
de
competencia
s
ocupacionale

Plantel Leon
1n
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel San
Felioe
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel San
Felioe
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel San
Felioe
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel San
Felioe

Soporte
tecnolégico
del Conalep,
Plantel San
Felipe

Soporte
tecnolégico
del Conalep,
Plantel San
Felipe

Administracio
ne
Imparticion
de los
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel San

Felioe
Administracio
ne
Imparticion
de los
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel San

Felioe
Administracio
ne
Imparticion
de los
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel San
Felioe

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Se ofrece entrenamiento especializado a las personas
que integran el capital humano en los sectores
publico, social y privado, mediante la imparticion de
cursos presenciales y talleres en las 4reas de salud,
desarrollo humano, TIC's, contabilidad, industriales e
idiomas, ademés se cuenta con un esquema para la

ficacion en los esté e ia, que
el Colegio puede ofrecer. Los clientes finales son:
sectores plblico, social y privado.

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep plantel San Felipe

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep plantel San Felipe

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep plantel San Felipe

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep plantel San Felipe

servicios égicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Obijetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de la informacion, estén disponibles para los usuarios
de la institucion, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

servicios 6gicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Objetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de la informacion, estén disponibles para los usuarios
de la institucion, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Personas atendidas
consenviciosde  Actividad  NA
capacitacion CAST

Satisfaccion del
personal plasmado
en encuesta de
clima organizacional

Actividad NA

Personal
administrativo

habilitado en Actividad  NA
programas de

profesionalizacion

Nominas del
personal docente,

directivo y Actividad  NA
administrativo

(operativo)

Tramites de
compras y servicios Actividad NA
basicos

Equipamiento
tecnologico

disponible vs Guia
de equipamiento de
TICs (programa de

Actividad NA

mejora)
Alumnos por Actividad  NA
computadora

Retencion Actividad  NA

Eficiencia terminal
en programas de
estudio basados en
competencias

Actividad NA

Retencion
(transicioninter  Actividad  NA
semestral)

Persona
capacitada

Personal con
precepcion
satisfactoriaa
nivel plantel

Personal
administrativo
habilitado a
nivel plantel

Némina
generada

Tramites
concluidos

Programa de
mejoray
diagnéstico
emitidos

Total de
computadoras
para uso
educativo

Estudiantes
que continuan
su formacion al
siguiente ciclo
escolar

Total de
egresados dela
generacion
natural

Total de
estudiantes que
transitan al
segundo
periodo del
ciclo escolar



Administracio
ne
Imparticion
de los
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel San
Felioe
Administracio
ne
Imparticion
de los
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel San
Felioe
Administracio
ne
Imparticion
de los
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel San
Felioe
Administracio
ne
Imparticion
de los
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel San
Felioe
Mantenimient
o Preventivo
y Correctivo a
la
Infraestructur
ay Equipo
Conalep
plantel San
Felipe
Mantenimient
o Preventivo
y Correctivo a
la
Infraestructur
ay Equipo
Conalep
plantel San
Felipe

Aplicacion de
planes de
trabajo de
atencion ala
desercion y
reprobacion
del Conalep
plantel San
Felipe

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel San
Felipe

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel San
Felipe

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de

clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y Eficiencia de

entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de

titulacion

clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y Certificados de

entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias acadé

competencias

y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de

clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y

entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de

clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y

entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Con objeto de mantener y conservar en buen estado
la infraestructura fisica educativa del Colegio, se
llevan a cabo las acciones de mantenimiento
requeridas para darles a nuestros alumnos unas
instalaciones adecuadas a su formacion.. Clientes
finales: Comunidad educativa

Con objeto de mantener y conservar en buen estado
la infraestructura fisica educativa del Colegio, se
llevan a cabo las acciones de mantenimiento
requeridas para darles a nuestros alumnos unas
instalaciones adecuadas a su formacion.. Clientes
finales: Comunidad educativa

Objetivo: A través de los sistemas SIT Sistema de
Informacion de Tutorias y SAE Sistema de
Administracion Escolar, se diagnostican las
necesidades de atencion de los alumnos, se
canalizan a los programas correspondientes de
acuerdo ala problematica detectada: preceptorias,
regularizacion permanente y orientacion educativa.
Actividades: Seguimiento alos programas de:
Orientacién educativa Sistema Integral de Tutorfas
Sistema de Administracin Escolar Los clientes
finales son: Alumnos de Conalep Plantel San Felipe
Empresas de la iniciativa privada Padres de familia
Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
piblico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
sevicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por otra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacion de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los

nroaramas
Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
pablico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacién de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los

Absorcion

Logro de meta de
matricula

Mantenimiento a
maquinaria y equipo
para uso educativo
ubicado en talleres,
laboratorios y/o
aulas

Mantenimiento a
infraestructura
educativa (aulas,
laboratorios, talleres,
oficinas, 4reas
comiines, etc.)

Atencion a
estudiantes en
situacion de riesgo
académico ylo
psicoemocional

Aspirantes en

funcién alametade Actividad

absorcion

Alumnos colocados

para cumplir servicio Actividad

social

Tramites

NA realizados

Certificados

NA emitidos

Aspirantes de
NA nuevo ingreso
inscritos

Inscripcion y
NA reinscripcion
realizada

Acciones

NA realizadas

Acciones

NA realizadas

Expedientes de
NA casos
atendidos

Aspirantes con
NA proceso
concluido

Tramite de
NA servicio social
concluido



Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel San
Felipe

255

Capacitacion
y certificacion

de

competencia

s 2
ocupacionale

Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiles,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel
Salamanca
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiles,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel
Salamanca
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiles,
financieros y
de senvicios
en el Conalep
plantel
Salamanca
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiles,
financieros y
de senvicios
en el Conalep
plantel
Salamanca

Soporte
tecnolégico
del
CONALEP,
plantel
Salamanca

Soporte
tecnolégico
del
CONALEP,
plantel
Salamanca

Administracié
ne
imparticien
de los
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Salamanca
Administracio
ne
imparticien
de los
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Salamanca

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
puiblico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencién de beneficios
para los alumnos y planteles practicas profesionales,
servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por otra parte, se encuentra
la Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacién de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los
Se ofrece entrenamiento especializado a las personas
que integran el capital humano en los sectores
puiblico, social y privado, mediante la imparticién de
cursos presenciales y talleres en las éreas de salud,
desarrollo humano, TIC's, contabilidad, industriales e
idiomas, ademas se cuenta con un esquema para la
ificacion en los esté e ia, que
el Colegio puede ofrecer. Los clientes finales son:
sectores publico, social y privado.

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiles, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
sevicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
senvicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiles, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
sevicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiles, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
sevicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

senvicios 6gicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Objetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de lainformacién, estén disponibles para los usuarios
de la institucin, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

senvicios 6gicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Objetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de lainformacién, estén disponibles para los usuarios
de la institucin, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

Planear y organizar Ios procesos de admision e
ingreso, inscripcion y inscripcion de alumnos, servicio
educativo que incluye organizar horarios de clase,
seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar Ios procesos de admision e
ingreso, inscripcion y inscripcion de alumnos, servicio
educativo que incluye organizar horarios de clase,
seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Alumnos colocados
para cumpli

précticas Actividad  NA
profesionales

(incluye DUAL)

Personas atendidas
conserviciosde  Actividad  NA
capacitacion CAST

Satisfaccion del
personal plasmado
en encuesta de
clima organizacional

Actividad NA

Personal
administrativo

habilitado en Actividad  NA
programas de

profesionalizacion

Nominas del
personal docente,

directivoy Actividad  NA
administrativo

(operativo)

Tramites de
compras y servicios Actividad  NA
basicos

Equipamiento
tecnologico
disponible vs Guia
de equipamiento de
TICs (programa de
mejora)

Actividad NA

Alumnos por

Actividad  NA
computadora

Retencion Actividad NA

Eficiencia terminal
en programas de
estudio basados en
competencias

Actividad NA

Trémite de
précticas
profesionales
concluido

Persona
capacitada

Personal con
precepcion
satisfactoriaa
nivel plantel

Personal
administrativo
habilitado a
nivel plantel

Némina
generada

Tramites
concluidos

Programa de
mejoray
diagnéstico
emitidos

Total de
computadoras
para uso
educativo

Estudiantes
que continuan
su formacion al
siguiente ciclo
escolar

Total de
egresados dela
generacion
natural



I PB2642

I PB2642

I PB2642

I PB2642

I PB2642

I PB2643

I PB2643

I PB2645

I PB2646

Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Salamanca
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Salamanca
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Salamanca
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Salamanca
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel

Salamanca
Manenimient

odela
infraestructur
aenel
Conalep
plantel
VaR@ATent
odela
infraestructur
aenel
Conalep
plantel
<

Aplicacion de
planes de
trabajo de
atencion ala
desercion y
reprobacion
del Conalep
plantel
Salamanca

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel
Salamanca

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato
Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

311,345.00

311,345.00

311,345.00

311,345.00

311,345.00

184,220.00

184,220.00

2,500.00

32,500.00

335,953.00

335,953.00

335,953.00

335,953.00

335,953.00

168,112.00

168,112.00

2,500.00

30,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

270,146.64

270,146.64

270,146.64

270,146.64

270,146.64

149,505.74

149,505.74

1,647.61

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y inscripcion de alumnos, servicio
educativo que incluye organizar horarios de clase,
seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y inscripcion de alumnos, servicio
educativo que incluye organizar horarios de clase,
seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y inscripcion de alumnos, servicio
educativo que incluye organizar horarios de clase,
seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias acadé

Retencion
(transicion inter
semestral)

Eficiencia de
titulacion

Certificados de
competencias

y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y inscripcion de alumnos, servicio
educativo que incluye organizar horarios de clase,
seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y inscripcion de alumnos, servicio
educativo que incluye organizar horarios de clase,
seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Con objeto de mantener y conservar en buen estado
la infraestructura fisica educativa del Colegio, se
llevan a cabo las acciones de mantenimiento
requeridas para darles a nuestros alumnos unas
instalaciones adecuadas a su formacion.. Clientes
finales: Comunidad educativa

Con objeto de mantener y conservar en buen estado
la infraestructura fisica educativa del Colegio, se
llevan a cabo las acciones de mantenimiento
requeridas para darles a nuestros alumnos unas
instalaciones adecuadas a su formacion.. Clientes
finales: Comunidad educativa
Contribuir a incrementar la permanencia de los
alumnos en la institucion. Actividades: A través de las
aplicaciones: SIT, Sistema de Informacion para las
Tutorias y SAE, Sistema de Administracion Escolar,
se detectan las necesidades de atencion de los
alumnos, se canalizan a los programas

de acuerdoala
detectada: tutorfas, asesoria académica y orientacion
educativa. Cliente final: Alumnos en riesgo de
desercion y/o reprobacion. Clientes finales:
Comunidad educativa v sector oroductivo del estado.
Lievar a cabo convenios con el sector productivo:
piblico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
senvicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por otra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacion de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los
nroaramas

Absorcion

Logro de meta de
matricula

Mantenimiento a
maquinaria y equipo
para uso educativo
ubicado en talleres,
Iaboratorios y/o
aulas

Mantenimiento a
infraestructura
educativa (aulas,
laboratorios, talleres,
oficinas, 4reas
comiines, etc.)

Alumnas/alumnos
en riesgo atendidos
conforme al
programa de
seguimiento
insitucional

Aspirantes en
funcion a la meta de
absorcion

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

Total de
estudiantes que
transitan al
segundo
periodo del
ciclo escolar

490

Tramites

realizados 120

Certificados

emitidos "

Aspirantes de
nuevo ingreso 285
inscritos

Inscripcion y
reinscripcion 500
realizada

Acciones
realizadas

Acciones
realizadas

Alumno/Alumna

atendidos 50

Aspirantes con
proceso 280
concluido

490

120

13

285

500

280

509 NA

113 NA

117 NA

257 NA

632 NA

153 NA

257 NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA



Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel
Salamanca

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel
Salamanca

Capacitacion

y
Certificacion
de
competencia
s
ocupacionale
senel
Conalep
plantel
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel
Irapuato Il
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel
Irapuato Il
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel
Irapuato Il
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel
Irapuato Il

Soporte
tecnolégico
del
CONALEP,
Plantel
Irapuato Il

Soporte
tecnolégico
del
CONALEP,
Plantel
Irapuato Il

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
pablico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacién de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los

Ulevar a cabo convenios con el sector productivo:
pblico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
senvicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por otra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacion de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los
nroaramas
Se ofrece entrenamiento especializado a las personas
que integran el capital humano en los sectores
publico, social y privado, mediante la imparticion de
cursos presenciales y talleres en las 4reas de salud,
desarrollo humano, TIC's, contabilidad, industriales e
idiomas, ademés se cuenta con un esquema para la
ficacion en los esté e ia, que
el Colegio puede ofrecer. Los clientes finales son:
sectores plblico, social y privado.

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

servicios égicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Objetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de la informacion, estén disponibles para los usuarios
de la institucion, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

servicios 6gicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Obijetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de la informacion, estén disponibles para los usuarios
de la institucion, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

Alumnos colocados

para cumplir servicio Actividad

social

Alumnos colocados
para cumplir
précticas
profesionales
(incluye DUAL)

Personas atendidas
con servicios de
capacitacion CAST

Satisfaccion del
personal plasmado
en encuesta de
clima organizacional

Personal
administrativo
habilitado en
programas de
profesionalizacion

Nominas del
personal docente,
directivo y
administrativo
(operativo)

Tramites de

compras y servicios  Actividad

basicos

Equipamiento
tecnologico
disponible vs Guia
de equipamiento de
TICs (programa de
mejora)

Alumnos por
computadora

Tramite de
servicio social
concluido

Tramite de
précticas
profesionales
concluido

Persona
capacitada

Personal con
precepcion
satisfactoria a
nivel plantel

Personal
administrativo
habilitado a
nivel plantel

Némina
generada

Tramites
concluidos

Programa de
mejoray
diagnéstico
emitidos

Total de
computadoras
para uso
educativo



Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Irapuato Il
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Irapuato Il
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Irapuato Il
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Irapuato Il
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Irapuato Il
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Irapuato Il
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Irapuato Il
Mantenimient
o Preventivo
y Correctivo a
la
Infraestructur
ay Equipo
Conalep
plantel
Irapuato Il
Mantenimient
o Preventivo
y Correctivo a
la
Infraestructur
ay Equipo
Conalep
plantel
Irapuato Il
Aplicacion de
planes de
trabajo de
atencion ala
desercion y
reprobacion
del Conalep
plantel
Irapuato Il

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de

clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y

entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de

clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y

entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de

Retencion Actividad NA

Eficiencia terminal
en programas de
estudio basados en
competencias

Actividad NA

clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y Retencion

entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de

(transicioninter  Actividad  NA
semestral)

clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y Eficiencia de

entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de

i Actividad NA
titulacion

clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y Certificados de

entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias acadé

y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de

clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y

entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de

clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y

entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Se realizara un Diagnéstico constante de las
necesidades de mantenimiento del inmueble y del
equipo requeridas, esto con el fin de realizar de una
mejor maneralas actividades referentes al
aprendizaje de nuestros alumnos, asi como la labor
de docentes y administrativos.

Se realizara un Diagnéstico constante de las
necesidades de mantenimiento del inmueble y del
equipo requeridas, esto con el fin de realizar de una
mejor maneralas actividades referentes al
aprendizaje de nuestros alumnos, asi como la labor
de docentes y administrativos.

Através de los sistemas SIT (sistema de informacion
de tutorias? y SAE (sistema de administracion
escolar) se di las de atencion

competencias Actividad  NA
Absorcién Actividad  NA
Logro de meta de

N Actividad NA
matricula

Mantenimiento a
maquinaria y equipo
para uso educativo
ubicado en talleres,
Iaboratorios y/o
aulas

Actividad NA

Mantenimiento a
infraestructura
educativa (aulas,
laboratorios, talleres,
oficinas, 4reas
comiines, etc.)

Actividad NA

Atencion a

de los alumnos, se canalizan a los programas
ientes de acuerdo a la 4

en
situacion de riesgo  Actividad NA

detectada: Preceptorias, 6 Y

yio

orientacion educativa.

Estudiantes
que continuan
su formacion al
siguiente ciclo
escolar

Total de
egresados dela
generacion
natural

Total de
estudiantes que
transitan al
segundo
periodo del
ciclo escolar

Tramites
realizados

Certificados
emitidos

Aspirantes de
nuevo ingreso
inscritos

Inscripcion y
reinscripcion
realizada

Acciones
realizadas

Acciones
realizadas

Expedientes de
casos
atendidos



PB2692

PB2709

PB2709

PB2709

GB1191

GB1191

GB1191

GB1191

GC1363

Capacitacion
y certificacion
de
competencia
s
ocupacionale
senel
plantel
Irapuato Il

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel
Irapuato Il

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel
Irapuato Il

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel
Irapuato Il

Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiles,
financieros y
de senvicios
en el Conalep
plantel
orolesn
Administracié
nde
Recursos
Humanos,
materiles,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel
orolesn
Administracié
nde
Recursos
Humanos,
materiles,
financieros y
de senvicios
en el Conalep
plantel
orolesn
Administracié
nde
Recursos
Humanos,
materiles,
financieros y
de senvicios
en el Conalep
plantel
Morolesn

Soporte
tecnolégico
del Conalep
plantel
Morolesn

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 Si
129,070.00 49,070.00 0.00 6,400.00 0.00 Si
129,070.00 49,070.00 0.00 6,400.00 0.00 Si
129,070.00 49,070.00 0.00 6,400.00 0.00 Si
13,438,902.00  14,906,967.93 0.00 13,610,820.95  946,947.18 Si
13,438,902.00  14,906,967.93 0.00 13,610,820.95  946,947.18 Si
13,438,902.00  14,906,967.93 0.00 13,610,820.95  946,947.18 Si
13,438,902.00  14,906,967.93 0.00 13,610,820.95  946,947.18 Si
477,000.00 477,000.00 0.00 298,723.20 0.00 Si

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Se ofrece entrenamiento especializado a las personas
que integran el capital humano en los sectores
publico, social y privado, mediante la imparticion de
cursos presenciales y talleres en las éreas de salud,
desarrollo humano, TIC's, contabilidad, industriales e
idiomas, ademas se cuenta con un esquema para la

6n en los esta de que
el Colegio puede ofrecer. Los clientes finales son:
sectores publico, social y privado.
Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
puiblico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencién de beneficios
para los alumnos y planteles practicas profesionales,
servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por otra parte, se encuentra
la Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacién de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
piblico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
senvicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por otra parte, se encuentra
a Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacion de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los
nroaramas

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
pablico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacion de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
sevicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiles, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
senvicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiles, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
sevicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiles, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
sevicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

senvicios 6gicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Objetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de lainformacion, estén disponibles para los usuarios
de la institucin, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

Personas atendidas
con servicios de
capacitacion CAST

Actividad

Aspirantes en
funcion alameta de Actividad
absorcién

Alumnos colocados
para cumplir servicio Actividad
social

Alumnos colocados
para cumpli
précticas
profesionales
(incluye DUAL)

Actividad

Satisfaccion del
personal plasmado
en encuesta de
clima organizacional

Actividad

Personal
administrativo
habilitado en
programas de
profesionalizacion

Actividad

Nominas del
personal docente,
directivoy
administrativo
(operativo)

Actividad

Tramites de
compras y servicios  Actividad
basicos

Equipamiento
tecnologico
disponible vs Guia
de equipamiento de
TICs (programa de
mejora)

Actividad

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

Servicio

brindado 126

Aspirantes con
proceso 320
concluido

Tramite de
servicio social 171
concluido

Trémite de
précticas
profesionales
concluido

106

Personal con
precepcion
satisfactoriaa
nivel plantel

85

Personal
administrativo
habilitado a
nivel plantel

Némina
generada

Tramites
concluidos

Programa de
mejoray
diagnéstico
emitidos

126

320

106

85

285 NA

245 NA

128 NA

86.080002 NA

12 NA

10 NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA



Soporte
tecnolégico
del Conalep
plantel
Morolesn

Capacitacion

y
Certificacion
de
competencia
s
ocupacionale
senel
Conalep
plantel
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Morolesn
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Morolesn
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Morolesn
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Morolesn
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Morolesn
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Morolesn
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Morolesn
Mantenimient
o Preventivo
y Correctivo a
la
Infraestructur
ay Equipo
Conalep
plantel
Morolesn

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

servicios 6gicos para la

educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Objetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de la informacion, estén disponibles para los usuarios
de la institucion, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

Se ofrece alas instituciones del sector social y
empresarial los servicios de capacitacion externa para
mejorar el desempefio laboral de su personal, al
mismo tiempo se les ofrece la certificacion en los
estandares de competencia, que el Colegio puede
ofrecer. Los clientes finales son: sector social y
empresarial.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias acadé

Alumnos por

Actividad  NA
computadora

Personas atendidas
conserviciosde  Actividad  NA
capacitacion CAST

Retencion Actividad NA

Eficiencia terminal
en programas de

estudio basados en A°tVidad  NA

y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Con objeto de mantener y conservar en buen estado
la infraestructura fisica educativa del Colegio, se
llevan a cabo las acciones de mantenimiento
requeridas para darles a nuestros alumnos unas
instalaciones adecuadas a su formacion.. Clientes
finales: Comunidad educativa

competencias
Retencién

(ransicion inter  Actividad  NA
semesral)

Eficiencia de Actividad  NA
titulacion

Certficados de

competencias Actividad  NA
Absorcién Actividad  NA
Logrodemetade  piuijag  NA
matricula

Mantenimiento a
maquinaria y equipo
para uso educativo
ubicado en talleres,
laboratorios y/o
aulas

Actividad NA

Total de
computadoras
para uso
educativo

Persona
capacitada

Estudiantes
que continuan
su formacion al
siguiente ciclo
escolar

Total de
egresados dela
generacion
natural

Total de
estudiantes que
transitan al
segundo
periodo del
ciclo escolar

Tramites
realizados

Certificados
emitidos

Aspirantes de
nuevo ingreso
inscritos

Inscripcion y
reinscripcion
realizada

Acciones
realizadas



Mantenimient
o Preventivo
y Correctivo a
la
Infraestructur
ay Equipo
Conalep
plantel
Morolesn
Aplicacion de
planes de
trabajo de
atencion ala
desercion y
reprobacion
del Conalep
plantel
Morolesn

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel
Morolesn

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel
Morolesn

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel
Morolesn

Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel San
José turbide

Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiles,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel San
José Iturbide

Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel San
José turbide

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de

Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Con objeto de mantener y conservar en buen estado
la infraestructura fisica educativa del Colegio, se
llevan a cabo las acciones de mantenimiento
requeridas para darles a nuestros alumnos unas
instalaciones adecuadas a su formacion.. Clientes
finales: Comunidad educativa

Atraves del sistema integral de tutorias (SIT) y el
sistema de administracion escolar (SAE), se
diagnostican las necesidades de atencion de los
alumno, se canalizan a los programas

jientes de acuerdo a la

Mantenimiento a
infraestructura
educativa (aulas,
laboratorios, talleres,
oficinas, 4reas
comiines, etc.)

Actividad NA

Atencion a
estudiantes en
situacion de riesgo  Actividad NA

detectada: Preceptorias

yio

Orientacién Educativa

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
pablico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacién de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los
Ulevar a cabo convenios con el sector productivo:
piblico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por otra parte, se encuentra
a Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacion de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los

nroaramas
Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
pablico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles practicas profesionales,
servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacion de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiles, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
sevicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep plantel San José lturbide

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep plantel San José lturbide

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiles, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
sevicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep plantel San José lturbide

Aspirantes en
funcion alametade Actividad  NA
absorcién

Alumnos colocados
para cumplir servicio Actividad ~ NA
social

Alumnos colocados

para cumpli

précticas Actividad  NA
profesionales

(incluye DUAL)

Satisfaccion del
personal plasmado
en encuesta de
clima organizacional

Actividad NA

Personal

administrativo

habilitado en Actividad  NA
programas de

profesionalizacion

Nominas del

personal docente,

directivoy Actividad  NA
administrativo

(operativo)

Acciones
realizadas

Expedientes de
casos
atendidos

Aspirantes con
proceso
concluido

Plan
aprobadoTramit
& de senvicio

social concluido

Trémite de
précticas
profesionales
concluido

Personal con
precepcion
satisfactoria a
nivel plantel

Personal
administrativo
habilitado a
nivel plantel

Némina
generada



GB1194

GC1365

GC1365

PB2617

PB2617

PB2627

PB2637

PB2637

PB2637

Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiles,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel San
José Iturbide

Soporte
tecnolégico
del Conalep,
plantel San
José Iturbide

Soporte
tecnolégico
del Conalep,
plantel San
José Iturbide

Mantenimient
o Preventivo
y Correctivo a
ia
Infraestructur
ay Equipo
Conalep
plantel San
José lturbide

Mantenimient
o Preventivo
y Correctivo a
ia
Infraestructur
ay Equipo
Conalep
plantel San
José lturbide

Aplicacion de
planes de
trabajo de
atencion ala
desercion y
reprobacion
del Conalep
plantel San
José Iturbide

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel San
José turbide

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel San
José Iturbide

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel San
José turbide

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

18,649,396.48  22,431,530.40 0.00 20,984,172.39  1,233,126.03 Si
411,500.00 411,500.00 0.00 261,915.13 0.00 Si
411,500.00 411,500.00 0.00 261,915.13 0.00 Si
519,900.00 519,900.00 0.00 453,975.60 0.00 Si
519,900.00 519,900.00 0.00 453,975.60 0.00 Si
36,950.00 36,950.00 0.00 16,676.43 0.00 Si
7,400.00 7,400.00 0.00 0.00 0.00 Si
7,400.00 7,400.00 0.00 0.00 0.00 Si
7,400.00 7,400.00 0.00 0.00 0.00 Si

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep plantel San José lturbide

senvicios 6gicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Objetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de lainformacién, estén disponibles para los usuarios
de la institucin, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

senvicios 6gicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Objetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de lainformacion, estén disponibles para los usuarios
de la institucion, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

Con objeto de mantener y conservar en buen estado
la infraestructura fisica educativa del Colegio, se
llevan a cabo las acciones de mantenimiento
requeridas para darles a nuestros alumnos unas
instalaciones adecuadas a su formacion.. Clientes
finales: Comunidad educativa

Con objeto de mantener y conservar en buen estado
la infraestructura fisica educativa del Colegio, se
llevan a cabo las acciones de mantenimiento
requeridas para darles a nuestros alumnos unas
instalaciones adecuadas a su formacion.. Clientes
finales: Comunidad educativa

Mediante los distintos sistemas de informacion
académica se determina la necesidad de atencién de
los alumnos. Objetivo: Contribuir a incrementar la
permanencia de los alumnos en la institucion.
Clientes finales: Comunidad educativa

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
piblico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
sevicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por otra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacion de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los

nroaramas
Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
pablico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles practicas profesionales,
servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacion de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los
Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
piblico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
sevicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por otra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacion de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los
nroaramas

Tramites de
compras y servicios  Actividad
basicos

Equipamiento
tecnologico
disponible vs Guia
de equipamiento de
TICs (programa de
mejora)

Actividad

Alumnos por

Actividad
computadora

Mantenimiento a
maquinaria y equipo
para uso educativo
ubicado en talleres,
Iaboratorios y/o
aulas

Actividad

Mantenimiento a
infraestructura
educativa (aulas,
laboratorios, talleres,
oficinas, 4reas
comiines, etc.)

Actividad

Atencion a
estudiantes en

situacion de riesgo  Actividad
académico ylo

psicoemocional

Aspirantes en
funcion alameta e Actividad
absorcion

Alumnos colocados
para cumplir servicio Actividad
social

Alumnos colocados
para cumplir
précticas
profesionales
(incluye DUAL)

Actividad

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

Tramites
concluidos

Programa de
mejoray
diagnéstico
emitidos

2333

Total de
computadoras
para uso
educativo

1128

Acciones

22
realizadas

Acciones

24
realizadas

Expedientes de
casos 902
atendidos

Aspirantes con
proceso 600
concluido

Tramite de
servicio social 465
concluido

Tramite de
précticas
profesionales
concluido

370

2333

1128

902

600

465

370

2333 NA

910 NA

22 NA

24 NA

702 NA

660 NA

430 NA

352 NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA



Capacitacion
y certificacion Se establecen convenios de colaboracion con

de Colegio de empresas acorde al perfil de los alumnos para realizar
Educacién /
competencia Protectam! sus estadias, en dichas empresas. Eneltemadela  Personas atendidas Persona
PB2638 s 255 Tomoady 22090000 233,000.00 0.00 56,360.62 000  Si  Actividad capacitacién y certificacion, se ofrecen los servicios a con serviciosde  Actividad  NA e ada 80 80 21 NA
ocupacionale las instituciones del sector social y empresarial. capacitacion CAST P
Estado de ;
s del Conalep Clientes finales: Comunidad educativa y sector
Guanajuato
plantel San productivo
José Iturbide
:de'“'”‘s"ac“’ Planear y organizar los procesos de admision e
o articion Colegiode ingreso, inscripcion y reinscripcion de alumnos,
e et senvicio educativo que incluye organizar horarios de Estudiantes
oeios Profesionnl clase, seleccion y contratacion de docentes, registroy que continuan
PB2741 s 255 el 324877857 371420621 0.00 263634723  200867.90 Si  Actividad entrega de avance académico de cadaalumno,y  Retencion Actividad  NA su formacion al 1327 1327 1319 NA
asesorfas académicas intersemestrales y siguiente ciclo
existentes en Estado de
¢ semestrales; con la finalidad de que los alumnos escolar
¢l Conalep Guanajuato logren las competencias sefialadas en el perfil de
plantel San log! pel P
José lturbide egreso.
:z’“‘"‘s"ac‘“ Planear y organizar los procesos de admision e
mmericon Cogode ingreso, inscripcién y reinscripeién de alumnos,
: senvicio educativo que incluye organizar horarios de
delos Educacién ] ¢ Eficiencia terminal Total de
oios Protectaml clase, seleccion y contratacion de docentes, registroy o' % T e toos e la
PB2741 255 : 324877857 371420621 0.00 263634723  209.867.90 Si  Actividad entrega de avance académico de cada alumno, y Prog Actividad ~ NA egresados 346 346 322 NA
educativos Técnica del ? h estudio basados en generacion
asesorfas académicas intersemestrales y
existentes en Estado de " competencias natural
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
o Conalep Guanajuato logren las competencias sefialadas en el perfil de
plantel San Ny Pel P
José Iturbide egreso.
:de'“'”‘s"ac“’ Planear y organizar los procesos de admision e
immerticen Cologiode ingreso, inscripcion y reinscripcion de alumnos, Total de
‘ senvicio educativo que incluye organizar horarios de ‘
delos Educacion at ve - estudiantes que
oeios Profeionnl clase, seleccion y contratacion de docentes, registroy Retencion et ol
PB2741 s 255 el 324877857 371420621 0.00 263634723 20986790 Si  Actividad entrega de avance académico de cadaalumno,y  (ransiciéninter  Actividad  NA e 1285 1285 1319 NA
asesorias académicas intersemestrales y semestral) ed
existentes en Estado de periodo del
¢ semestrales; con la finalidad de que los alumnos ;
el Conalep Guanajuato nalidad ciclo escolar
logren las competencias sefialadas en el perfil de
plantel San
José lturbide egreso.
:z’“‘"‘s"ac‘“ Planear y organizar los procesos de admision e
mmericon Cogode ingreso, inscripcién y reinscripeién de alumnos,
: senvicio educativo que incluye organizar horarios de
de los Educacién ) h
onios Protectaml clase, seleccién y contratacion de docentes, registroy oo Tramites
PB2741 255 : 324877857 371420621 0.00 263634723 20986790 Si  Actividad entrega de avance académico de cada alumno, y . Actividad  NA 385 385 353 NA
educativos Técnica del ? h fitulacion realizados
asesorfas académicas intersemestrales y
existentes en Estado de "
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
e Conalep Guanajuato logren las competencias sefialadas en el perfil de
plantel San D%eso pet P
José Iturbide egreso.
:de'“'”‘s"ac“’ Planear y organizar los procesos de admision e
. ingreso, inscripcion y reinscripcion de alumnos,
imparticion Colegio de
‘ senvicio educativo que incluye organizar horarios de
de los Educacion 2 ¥ )
oeios Profesionnl clase, seleccion y contratacion de docentes, registroy Certificados de Certficados
PB2741 ° 255 rofe 324877857  3,714,206.21 0.00 263634723 20086790 Si  Actividad  entrega de avance académico de cadaalumno,y  competencias Actividad  NA ' 385 385 352 NA
educativos Técnica del ? oe acad i emitidos
asesorfas y
existentes en Estado de
¢ semestrales; con la finalidad de que los alumnos
¢l Conalep Guanajuato logren las competencias sefialadas en el perfil de
plantel San log! pel P
José lturbide egreso.
:z’“‘"‘s"ac‘“ Planear y organizar los procesos de admision e
mmericon Cogode ingreso, inscripcién y reinscripeién de alumnos,
: senvicio educativo que incluye organizar horarios de
de los Educacién ) h
oios Protectaml clase, seleccion y contratacion de docentes, registroy. Aspirantes de
PB2741 oatos 255 Tomoady 324877857 371420621 0.00 263634723 20986790 Si  Actividad entrega de avance académico de cadaalumno,y  Absorcion Actividad  NA nuevo ingreso 458 458 653 NA
asesorfas académicas intersemestrales y inscritos
existentes en Estado de "
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
e Conalep Guanajuato logren las competencias sefialadas en el perfil de
plantel San D%eso pet P
José Iturbide egreso.
:de'“'”‘s"ac“’ Planear y organizar los procesos de admision e
. ingreso, inscripcion y reinscripcion de alumnos,
imparticion Colegio de
e et senvicio educativo que incluye organizar horarios de
oeios Profesionnl clase, seleccidn y contratacion de docentes, registroy | Inscripcin y
PB2741 ° 255 rofe 324877857  3,714,206.21 0.00 263634723  209.867.90 Si  Actividad entrega de avance académico de cada alumno, y 00" Actividad  NA reinscripcion 2580 2580 2837 NA
educativos Técnica del ? oe acad matricula
asesorfas académicas intersemestrales y realizada
existentes en Estado de
¢ semestrales; con la finalidad de que los alumnos
el Conalep Guanajuato logren las competencias sefialadas en el perfil de
plantel San Ny pel P
José Iturbide egreso.
Administracid
nde
Recursos Colegio de ) )
Humanos, Educacién Planear, organizar, desarroliar y coordinar los Satisfaccion del Personal con
materiales, Profesional recursos humanos, materiales, financiercs y sonal plasmado recepcion
GB1185 ales, 255 rofe 1641466834  17,533,318.16 0.00 16,21824419 94177360 Si  Actividad administrativos destinados para a ejecucion del personal pl Actividad  NA precep 45 45 1 NA
financieros y Técnica del en encuesta de satisfactoriaa
senvicio educativo conforme a los procesos
de senvicios Estado de clima organizacional nivel plantel
‘ establecidos en el Conalep
en el Conalep Guanajuato
plantel

Acambara



Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel
Acambaro
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel
Acambaro
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel
Acambaro

Soporte
tecnolégico
del Conalep
Plantel
Acambaro

Soporte
tecnolégico
del Conalep
Plantel
Acambaro

Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Acambaro
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Acambaro
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Acambaro
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Acambaro
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Acambaro

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

servicios 6gicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Objetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de la informacion, estén disponibles para los usuarios
de la institucion, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

servicios égicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Objetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de la informacion, estén disponibles para los usuarios
de lainstitucion, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro
y entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro
y entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro
y entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro
y entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro
y entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias acadé

Personal
administrativo

habilitado en Actividad  NA
programas de

profesionalizacion

Nominas del
personal docente,

directivo y Actividad  NA
administrativo

(operativo)

Tramites de
compras y servicios Actividad NA
basicos

Equipamiento
tecnologico

disponible vs Guia
de equipamiento de
TICs (programa de

Actividad NA

mejora)
Alumnos por Actividad  NA
computadora

Retencién Actividad  NA

Eficiencia terminal
en programas de
estudio basados en
competencias

Actividad NA

Retencion
(transicioninter  Actividad  NA
semestral)

Eficiencia de

i Actividad NA
titulacion

Certificados de
competencias Actividad NA

y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Personal
administrativo
habilitado a
nivel plantel

Némina
generada

Tramites
concluidos

Programa de
mejoray
diagnéstico
emitidos

Total de
computadoras
para uso
educativo

Estudiantes
que continuan
su formacion al
siguiente ciclo
escolar

Total de
egresados dela
generacion
natural

Total de
estudiantes que
transitan al
segundo
periodo del
ciclo escolar

Tramites
realizados

Certificados
emitidos



PB2649

PB2649

PB2659

PB2659

PB2669

PB2680

PB2680

PB2680

PB2688

Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Acambaro
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Acambaro
Mantenimient
o Preventivo
y Correctivo a
la
Infraestructur
ay Equipo
Conalep
plantel
Acambaro
Mantenimient
o Preventivo
y Correctivo a
la
Infraestructur
ay Equipo
Conalep
plantel
Acambaro
Aplicacion de
planes de
trabajo de
atencion ala
desercion y
reprobacion
del Conalep
plantel
Acambaro

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel
Acambaro

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel
Acambaro

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel
Acambaro

Capacitacion

Yy
Certificacion
de
Competencia
s
Ocupacional
es del
Conalep
olantel

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

2,052,128.35 4,137,657.61 0.00 1,673,412.23 158,510.45 Si
2,052,128.35 4,137,657.61 0.00 1,673,412.23 158,510.45 Si
228,097.00 1,455,343.08 0.00 720,854.85 179,77513  Si
228,097.00 1,455,343.08 0.00 720,854.85 179,77513  Si
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Si
69,500.00 44,000.00 0.00 24,360.00 0.00 Si
69,500.00 44,000.00 0.00 24,360.00 0.00 Si
69,500.00 44,000.00 0.00 24,360.00 0.00 Si
35,656.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Si

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro
y entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro
y entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Con objeto de mantener y conservar en buen estado
la infraestructura fisica educativa del Colegio, se
llevan a cabo las acciones de mantenimiento

Logro de meta de

N Actividad
matricula

Absorcion Actividad

Mantenimiento a

magquinaria y equipo
para uso educativo

requeridas para darles a nuestros alumnos unas ubicado en talleres, Cidad
instalaciones adecuadas a su formacion.. Clientes  laboratorios ylo

finales: Comunidad educativa aulas

Con objeto de mantener y conservar en buen estado  Mantenimiento a

Ia infraestructura fisica educativa del Colegio, se  infraestructura

llevan a cabo las acciones de mantenimiento educativa (aulas,

Actividad
requeridas para darles a nuestros alumnos unas  laboratorios, talleres,
instalaciones adecuadas a su formacion.. Clientes  oficinas, dreas
finales: Comunidad educativa comnes, etc.)

Através de los sistemas (SIT) sistemas de
informacion de tutorias y (SAE) sistema de Atencién a
i én escolar, se di las en
necesidades de atencion de los alumnos, s situacion de riesgo  Actividad
canalizan alos jentes de émico yio

acuerdo ala problematica detectada: preceptorias,
regularizacion permanente y orientacion educativa

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
pablico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacién de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
piblico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
sevicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por otra parte, se encuentra
a Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacion de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los
nroaramas

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:

pablico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacién de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los
Se ofrece entrenamiento especializado a las personas
que integran el capital humano en los sectores
publico, social y privado, mediante la imparticion de
cursos presenciales y talleres en las 4reas de salud,
desarrollo humano, TIC's, contabilidad, industriales e
idiomas, ademés se cuenta con un esquema para la

6n en los esta de que
el Colegio puede ofrecer. Los clientes finales son:
sectores publico, social y privado.

psicoemocional

Aspirantes en
funcion alameta de Actividad
absorcién

Alumnos colocados
para cumplir servicio Actividad
social

Alumnos colocados
para cumpli
précticas
profesionales
(incluye DUAL)

Actividad

Personas atendidas
con servicios de
capacitacion CAST

Actividad

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

Inscripcion y
reinscripcion
realizada

Aspirantes de
nuevo ingreso
inscritos

Acciones
realizadas

Acciones
realizadas

Expedientes de
casos
atendidos

Aspirantes con
proceso
concluido

Tramite de
servicio social
concluido

Trémite de
précticas
profesionales
concluido

Persona
capacitada

1490

360

600

320

106

126

1490

360

600

320

7

106

126

1677 NA

346 NA

263 NA

371 NA

176 NA

105 NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA



Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel
Péniamo
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel
Péniamo
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel
Péniamo
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel
Péniamo

Soporte
tecnolégico
del Conalep,
plantel
Pénjamo

Soporte
tecnolégico
del Conalep,
plantel
Pénjamo

Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Péniamo
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Péniamo
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Péniamo
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Péniamo

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

servicios 6gicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Obijetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de la informacion, estén disponibles para los usuarios
de lainstitucion, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

servicios 6gicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Objetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de la informacion, estén disponibles para los usuarios
de la institucion, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Satisfaccion del
personal plasmado
en encuesta de

clima organizaciona

Actividad NA

Personal
administrativo

habilitado en Actividad  NA
programas de

profesionalizacion

Nominas del
personal docente,

directivo y Actividad  NA
administrativo

(operativo)

Tramites de
compras y servicios Actividad NA
basicos

Equipamiento
tecnologico

disponible vs Guia
de equipamiento de
TICs (programa de

Actividad NA

mejora)
Alumnos por Actividad  NA
computadora

Retencién Actividad  NA

Eficiencia terminal
en programas de
estudio basados en
competencias

Actividad NA

Retencion
(transicioninter ~ Actividad  NA
semestral)

Eficiencia de

i Actividad NA
titulacion

Personal con
precepcion
satisfactoria a
nivel plantel

Personal
administrativo
habilitado a
nivel plantel

Némina
generada

Tramites
concluidos

Programa de
mejoray
diagnéstico
emitidos

Total de
computadoras
para uso
educativo

Estudiantes
que continuan
su formacion al
siguiente ciclo
escolar

Total de
egresados dela
generacion
natural

Total de
estudiantes que
transitan al
segundo
periodo del
ciclo escolar

Tramites
realizados



PB2610

PB2610

PB2610

PB2614

PB2614

PB2628

PB2640

PB2640

PB2640

Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Péniamo
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Péniamo
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Péniamo
Mantenimient
o Preventivo
y Correctivo a
la
Infraestructur
ay Equipo
Conalep
plantel
Pénjamo
Mantenimient
o Preventivo
y Correctivo a
la
Infraestructur
ay Equipo
Conalep
plantel
Pénjamo
Aplicacion de
planes de
trabajo de
atencion ala
desercion y
reprobacion
del Conalep
plantel
Pénjamo

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel
Pénjamo

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel
Pénjamo

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel
Pénjamo

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de

Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

1,637,685.12 2,243,585.48 0.00 1,859,271.94 97,16352  Si
1,637,685.12 2,243,585.48 0.00 1,859,271.94 97,16352  Si
1,637,685.12 2,243,585.48 0.00 1,859,271.94 97,16352  Si
629,571.00 629,571.00 0.00 575,564.92 0.00 Si
629,571.00 629,571.00 0.00 575,564.92 0.00 Si
24,000.00 24,000.00 0.00 0.00 0.00 Si
22,682.00 22,682.00 0.00 22,682.00 0.00 Si
22,682.00 22,682.00 0.00 22,682.00 0.00 Si
22,682.00 22,682.00 0.00 22,682.00 0.00 Si

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias acadé

Certificados de
competencias

y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Acciones de mantenimiento preventivo /o correctivo
que requiere la infraestructura que consta de un acta
de entrega de los trabajos realizados, un contrato y
factura del monto ejercido en dicho mantenimiento,
asi como del imiento a equipamiento d

Absorcion

Logro de meta de
matricula

Mantenimiento a
magquinaria y equipo
para uso educativo
ubicado en talleres,

talleres y laboratorios del plantel

Acciones de mantenimiento preventivo /o correctivo
que requiere la infraestructura que consta de un acta
de entrega de los trabajos realizados, un contrato y
factura del monto ejercido en dicho mantenimiento,
asi como del mantenimiento a equipamiento de
talleres y laboratorios del plantel

Objetivo: diagnosticar las necesidades de atencion de
los alumnos a través de los sistemas SIT sistema de
informacion de tutorias y SAE sistema de

i 6n escolar. :
las necesidades de atencion de los alumnos, se
canalizan a los programas correspondientes de
acuerdo ala problemética detectada: preceptorias
regularizacion permanente y orientacion educativa
Clientes finales: alumnos y padres de familia.
Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
pablico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacién de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
piblico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
sevicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por otra parte, se encuentra
a Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacion de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los
nroaramas

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:

pablico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles practicas profesionales,
servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacién de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los

yio
aulas

Mantenimiento a
infraestructura
educativa (aulas,
laboratorios, talleres,
oficinas, 4reas
comiines, etc.)

Alumnas/alumnos
en riesgo atendidos
conforme al
programa de
seguimiento
institucional

Aspirantes en
funcion ala meta de
absorcién

Alumnos colocados
para cumplir servicio
social

Alumnos colocados
para cumplit
précticas
profesionales
(incluye DUAL)

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

Certificados

emitidos 12

Aspirantes de
nuevo ingreso 280
inscritos

Inscripcion y
reinscripcion 1128
realizada

Acciones
realizadas

Acciones
realizadas

Alumno/Alumna

atendidos 254

Aspirantes con
proceso 300
concluido

Tramite de
servicio social 184
concluido

Trémite de
précticas
profesionales
concluido

289

125

280

1128

254

300

184

289

114 NA

296 NA

1266 NA

468 NA

309 NA

247 NA

273 NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA



Capacitacion
y certificacion
de
competencia
s
ocupacionale
s del Conalep
plantel
Penjamo

Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel Lesn

Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel Lesn

Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel Lesn

Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel Lesn

Soporte
tecnolégico
del Conalep,
plantel Lesn

Soporte
tecnolégico
del Conalep,
plantel Lesn

Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel Lesn

1
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel Lesn

1
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel Lesn

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

31,626,068.40 2,434,583.98 Si

31,626,068.40 2,434,583.98 Si

31,626,068.40 2,434,583.98 Si

31,626,068.40 2,434,583.98 Si

Se ofrece entrenamiento especializado a las personas
que integran el capital humano en los sectores
publico, social y privado, mediante la imparticion de
cursos presenciales y talleres en las 4reas de salud,
desarrollo humano, TIC's, contabilidad, industriales e
idiomas, ademés se cuenta con un esquema para la

ficacion en los esté e ia, que
el Colegio puede ofrecer. Los clientes finales son:
sectores plblico, social y privado.

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

servicios égicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Obijetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de la informacion, estén disponibles para los usuarios
de la institucion, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

servicios 6gicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Objetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de la informacion, estén disponibles para los usuarios
de la institucion, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias acadé

Personas atendidas
consenviciosde  Actividad  NA
capacitacion CAST

Satisfaccion del
personal plasmado
en encuesta de
clima organizacional

Actividad NA

Personal
administrativo

habilitado en Actividad  NA
programas de

profesionalizacion

Nominas del
personal docente,

directivo y Actividad  NA
administrativo

(operativo)

Tramites de
compras y servicios Actividad NA
basicos

Equipamiento
tecnologico

disponible vs Guia
de equipamiento de
TICs (programa de

Actividad NA

mejora)
Alumnos por Actividad  NA
computadora

Absorcion Actividad  NA
Logrodemetade  piiijag  NA
matricula

Certificados de

competencias Actividad  NA

y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Persona
capacitada

Personal con
precepcion
satisfactoriaa
nivel plantel

Personal
administrativo
habilitado a
nivel plantel

Némina
generada

Tramites
concluidos

Programa de
mejoray
diagnéstico
emitidos

Total de
computadoras
para uso
educativo

Aspirantes de
nuevo ingreso
inscritos

Inscripcion y
reinscripcion
realizada

Certificados
emitidos



PB2652

PB2652

PB2652

PB2652

PB2660

PB2660

PB2671

PB2676

PB2676

Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel Lesn

Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel Lesn

Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel Lesn

Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel Lesn

Mantenimient
o Preventivo
y Correctivo a
ia
Infraestructur
ay Equipo
Conalep
plantel Leén
it
Mantenimient
o Preventivo
y Correctivo a
ia
Infraestructur
ay Equipo
Conalep
plantel Leén

Aplicacion de
planes de
trabajo de
atencion ala
desercion y
reprobacion
del Conalep
plantel Leén

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel Lesn

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel Lesn

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

1,370,396.96  36,065,700.48 0.00 7,789,680.10  7,961,905.78 Si
1,370,396.96  36,065,700.48 0.00 7,789,680.10  7,961,905.78 Si
1,370,396.96  36,065,700.48 0.00 7,789,680.10  7,961,905.78 Si
1,370,396.96  36,065,700.48 0.00 7,789,680.10  7,961,905.78 Si
158,804.32 307,908.29 0.00 145,416.81 91,589.04  Si
158,804.32 307,908.29 0.00 145,416.81 91,589.04  Si
14,000.00 14,000.00 0.00 12,767.84 0.00 Si
9,000.00 9,000.00 0.00 9,000.00 0.00 Si
9,000.00 9,000.00 0.00 9,000.00 0.00 Si

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Semestraimente se realiza un diagndstico de las
necesidades de mantenimiento del inmueble, as
como del equipo requerido para que el proceso de
ensefianza-aprendizaje se desarrolle de manera
integral.

Semestraimente se realiza un diagndstico de las
necesidades de mantenimiento del inmueble, as
como del equipo requerido para que el proceso de
ensefianza-aprendizaje se desarrolle de manera
integral.

Conalep cuenta con dos grandes programas que son
el sae (sistema de administracion escolar) y el sit
(sistema de informacion de tutorias), a través de ellos
se diagnostican las necesidades de los alumnos, que
van desde académicas, sociales, conductuales, efc.,
despuss de este diagnstico se canalizan a las dreas
de preceptoria, orientacion vocacional o bien
organismos externos especializados en diversos
problemas.

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
pablico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles practicas profesionales,
servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacién de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los

Ulevar a cabo convenios con el sector productivo:
piblico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
sevicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por otra parte, se encuentra
a Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacion de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los
nroaramas

Eficiencia de

titulacion Actividad

Retencion
(transicion inter
semestral)

Actividad

Eficiencia terminal
en programas de
estudio basados en
competencias

Actividad

Retencion Actividad

Mantenimiento a
maquinaria y equipo
para uso educativo
ubicado en talleres,
laboratorios y/o
aulas

Actividad

Mantenimiento a
infraestructura
educativa (aulas,
laboratorios, talleres,
oficinas, 4reas
comiines, etc.)

Actividad

Atencion a

estudiantes en

situacion de riesgo  Actividad
académico ylo

psicoemocional

Aspirantes en
funcion alameta de Actividad
absorcién

Alumnos colocados
para cumplir servicio Actividad
social

NA Tramites 450
realizados

Total de
estudiantes que

NA transitan al 1670
segundo
periodo del
ciclo escolar

Total de
egresados dela
generacion
natural

NA 412

Estudiantes
que continuan

NA su formacion al 1006
siguiente ciclo
escolar

NA Acciones 2
realizadas

NA Acciones 2
realizadas

Expedientes de
NA casos 750
atendidos

Aspirantes con
NA proceso 1215
concluido

Tramite de
NA servicio social 400
concluido

450

1670

412

1006

750

1215

400

474 NA

1778 NA

416 NA

1204 NA

945 NA

991 NA

429 NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA



PB2676

PB2743

GB1195

GB1195

GB1195

GB1195

GC1350

GC1350

PB2716

PB2716

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel Leén

Capacitacion
y certificacion
de
competencia
s
ocupacionale
senel
CONALEP,
Plantel Leon

Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel Silao
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel Silao
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel Silao
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel Silao

Soporte
tecnolégico
del
CONALEP,
plantel Silao

Soporte
tecnolégico
del
CONALEP,
plantel Silao

Administracio
ne
imparticien
de los
senvicios
educativo
existentes en
el Conalep
plantel Silao
Administracio
ne
imparticien
de los
senvicios
educativo
existentes en
el Conalep
plantel Silao

255

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

9,000.00 9,000.00 0.00
9,000.00 9,000.00 0.00
21,889,626.54  24,919,062.73 0.00
21,889,626.54  24,919,062.73 0.00
21,889,626.54  24,919,062.73 0.00
21,889,626.54  24,919,062.73 0.00
97,400.00 97,400.00 0.00
97,400.00 97,400.00 0.00
620,500.00 563,769.53 0.00
620,500.00 563,769.53 0.00

9,000.00

9,000.00

22,266,397.74

22,266,397.74

22,266,397.74

22,266,397.74

45,445.61

45,445.61

298,072.25

298,072.25

0.00

0.00

849,166.48

849,166.48

849,166.48

849,166.48

0.00

0.00

10,346.00

10,346.00

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
pablico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacién de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los
Se ofrece entrenamiento especializado a las personas
que integran el capital humano en los sectores
publico, social y privado, mediante la imparticion de
cursos presenciales y talleres en las 4reas de salud,
desarrollo humano, TIC's, contabilidad, industriales e
idiomas, ademés se cuenta con un esquema para la

6n en los esta de que
el Colegio puede ofrecer. Los clientes finales son:
sectores publico, social y privado.

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

senvicios 6gicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Objetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de lainformacién, estén disponibles para los usuarios
de la institucion, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

senvicios 6gicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Objetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de lainformacién, estén disponibles para los usuarios
de la institucin, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.
Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
eqgreso.
Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
eqgreso.

Alumnos colocados
para cumpli
précticas
profesionales
(incluye DUAL)

Actividad

Personas atendidas
con servicios de
capacitacion CAST

Actividad

Satisfaccion del
personal plasmado
en encuesta de
clima organizacional

Actividad

Personal
administrativo
habilitado en
programas de
profesionalizacion

Actividad

Nominas del
personal docente,
directivo y
administrativo
(operativo)

Actividad

Tramites de
compras y servicios  Actividad
basicos

Plan de
mantenimiento de

equipo informatico e Actividad
infraestructura

tecnologica

Equipamiento
conforme a guiade ~ Actividad
TiCs

Retencion Actividad
Eficiencia terminal
enprogramas de

estudio basados en
competencias

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

Trémite de
précticas
profesionales
concluido

Persona
capacitada

Personal con
precepcion
satisfactoria a
nivel plantel

Personal
administrativo
habilitado a
nivel plantel

Némina
generada

Tramites
concluidos

Plan aprobado

Acciones de
equipamiento
realizadas

Estudiantes
que continuan
su formacion al
siguiente ciclo
escolar

Total de
egresados dela
generacion
natural

400

0.0001

120

2%

666

258

400

0.0001

120

666

258

400 NA

24 NA

24 NA

15 NA

634 NA

219 NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA



PB2716

PB2716

PB2716

PB2716

PB2716

PB2719

PB2719

PB2725

PB2728

PB2728

Administracio
ne

imparticion

delos

senvicios 255
educativo

existentes en

el Conalep

plantel Silao
Administracio

ne

imparticion

delos

senvicios 255
educativo

existentes en

el Conalep

plantel Silao
Administracio

ne

imparticion

delos

senvicios 255
educativo

existentes en

el Conalep

plantel Silao
Administracio

ne

imparticion

delos

senvicios 255
educativo

existentes en

el Conalep

plantel Silao
Administracio

ne

imparticion

delos

senvicios 255
educativo
existentes en
el Conalep
plantel Silao
Mantenimient
o Preventivo
y Correctivo a
la
Infraestructur
ay Equipo
Conalep
plantel Silao
Mantenimient
o Preventivo
y Correctivo a
la
Infraestructur
ay Equipo
Conalep
plantel Silao
Aplicacion de
planes de
trabajo de
atencion ala
desercion y
reprobacion
del Conalep
plantel Silao

Operacion de

senvicios de

vinculacion

conel 255
entorno del

Conalep

plantel Silao

Operacion de
senvicios de

vinculacion

conel 255
entorno del

Conalep

plantel Silao

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de

Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

620,500.00 563,769.53 0.00
620,500.00 563,769.53 0.00
620,500.00 563,769.53 0.00
620,500.00 563,769.53 0.00
620,500.00 563,769.53 0.00
767,503.10 2,186,422.85 0.00
767,503.10 2,186,422.85 0.00
41,000.00 41,000.00 0.00
62,000.00 62,000.00 0.00
62,000.00 62,000.00 0.00

298,072.25

298,072.25

298,072.25

298,072.25

298,072.25

1,000,225.23

1,000,225.23

12,294.96

32,255.73

32,255.73

10,346.00

10,346.00

10,346.00

10,346.00

10,346.00

814,515.32

814,515.32

0.00

10,116.60

10,116.60

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcion de alumnos,
servicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcion de alumnos,
servicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcion de alumnos,
servicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias acadé i

semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcion de alumnos,
servicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar Ios procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcion de alumnos,
servicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Con objeto de mantener y conservar en buen estado
la infraestructura fisica educativa del Colegio, se
llevan a cabo las acciones de mantenimiento
requeridas para darles a nuestros alumnos unas
instalaciones adecuadas a su formacion.. Clientes
finales: Comunidad educativa

Con objeto de mantener y conservar en buen estado
la infraestructura fisica educativa del Colegio, se
llevan a cabo las acciones de mantenimiento
requeridas para darles a nuestros alumnos unas
instalaciones adecuadas a su formacion.. Clientes
finales: Comunidad educativa

Através De Los Sistemas SIT, Sistema de
Informacién De Tutorias Y SAE Sistema De
Administracion Escolar, Se Diagnostican Las
Necesidades De Atencion De Los Alumnos, Se
Canalizan A Los Programas Correspondientes De
Acuerdo A La Problemética Detectada: Preceptorias
Regularizacion Permanenete Y Orientacion
Educativa.

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
piblico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
senvicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por otra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacion de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los

nroaramas
Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
pablico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacion de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los

Retencion
(ransicién inter  Actividad  NA
semestral)

Eficiencia de Actividad  NA
titulacion

Certificados de

competencias Actividad  NA
Absorcion Actividad  NA
Logrodemetade  poiigag  NA
matricula

Mantenimiento a
maquinaria y equipo
para uso educativo
ubicado en talleres,
laboratorios y/o
aulas

Actividad NA

Mantenimiento a
infraestructura
educativa (aulas,
laboratorios, talleres,
oficinas, 4reas
comines, etc.)

Actividad NA

Atencion a
estudiantes en

situacion deriesgo  Actividad  NA
académico ylo

psicoemocional

Aspirantes en
funcionalametade Actividad — NA
absorcion

Alumnos colocados
para cumplir servicio Actividad ~ NA
social

Total de
estudiantes que
transitan al
segundo
periodo del
ciclo escolar

Tramites
realizados

Certificados
emitidos

Aspirantes de
nuevo ingreso
inscritos

Inscripcion y
reinscripcion
realizada

Acciones
realizadas

Acciones
realizadas

Expedientes de
casos
atendidos

Aspirantes con
proceso
concluido

Tramite de
servicio social
concluido

1058

258

258

440

1146

1

40

639

300

1058

258

258

440

1146

639

300

1747 NA

248 NA

518 NA

950 NA

1153 NA

36 NA

373 NA

1684 NA

858 NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA



PB2728

PB2733

GB1187

GB1187

GB1187

GB1187

GC1356

GC1356

PB2655

PB2655

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel Silao

Capacitacion
y certificacion
de
competencia
s
ocupacionale
senel
plantel Silao

Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiles,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel

Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiles,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel

Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiles,
financieros y
de senvicios
en el Conalep
plantel

Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiles,
financieros y
de senvicios
en el Conalep
plantel
Cortazar
Soporte
tecnolégico
del
CONALEP
Guanajuato
plantel
Cortazar
Soporte
tecnolégico
del
CONALEP
Guanajuato
plantel
Cortazar
Administracié
ne
imparticien
de los
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel

Administracié
ne
imparticien
de los
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Cortazar

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

62,000.00

75,000.00

21,137,967.61

21,137,967.61

21,137,967.61

21,137,967.61

185,268.00

185,268.00

702,600.00

702,600.00

62,000.00

54,000.00

24,452,674.54

24,452,674.54

24,452,674.54

24,452,674.54

127,268.00

127,268.00

765,629.66

765,629.66

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

32,255.73

18,902.12

22,327,049.28

22,327,049.28

22,327,049.28

22,327,049.28

78,501.11

78,501.11

301,185.96

301,185.96

10,116.60  Si
0.00 Si
1,343,879.78 Si
1,343,879.78 Si
1,343,879.78 Si
1,343,879.78 Si
4,168.78  Si
4,168.78  Si
75,897.94  Si
75,897.94  Si

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
puiblico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencién de beneficios
para los alumnos y planteles practicas profesionales,
servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por otra parte, se encuentra
la Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacién de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los
Se ofrece entrenamiento especializado a las personas
que integran el capital humano en los sectores
puiblico, social y privado, mediante la imparticién de
cursos presenciales y talleres en las éreas de salud,
desarrollo humano, TIC's, contabilidad, industriales e
idiomas, ademas se cuenta con un esquema para la
ificacion en los esté e ia, que
el Colegio puede ofrecer. Los clientes finales son:
sectores publico, social y privado.

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiles, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
sevicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
senvicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiles, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
sevicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiles, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
sevicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

senvicios 6gicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Objetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de lainformacién, estén disponibles para los usuarios
de la institucin, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

senvicios 6gicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Objetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de lainformacién, estén disponibles para los usuarios
de la institucin, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcion de alumnos,
servicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcion de alumnos,
servicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Alumnos colocados
para cumpli
précticas
profesionales
(incluye DUAL)

Actividad NA

Personas atendidas
con servicios de
capacitacion CAST

Actividad NA

Satisfaccion del
personal plasmado
en encuesta de
clima organizacional

Actividad NA

Personal
administrativo
habilitado en
programas de
profesionalizacion

Actividad NA

Nominas del
personal docente,
directivoy
administrativo
(operativo)

Actividad NA

Tramites de
compras y servicios Actividad  NA
basicos

Equipamiento
tecnologico

disponible vs Guia
de equipamiento de
TICs (programa de

Actividad NA

mejora)

Alumnos por Actividad  NA
computadora

Retencién Actividad  NA

Eficiencia terminal
en programas de
estudio basados en
competencias

Actividad NA

Trémite de
précticas
profesionales
concluido

Persona
capacitada

Personal con
percepcion
satisfactoriaa
nivel plantel

Personal
administrativo
habilitado a
nivel plantel

Némina
generada

Tramites
concluidos

Programa de
mejoray
diagnéstico
emitidos

Total de
computadoras
para uso
educativo

Estudiantes
que continuan
su formacion al
siguiente ciclo
escolar

Total de
egresados dela
generacion
natural

580

80

85

33

26

20

87

120

580

120

1080 NA

76 NA

33 NA

26 NA

20 NA

87 NA

128 NA

90 NA

225 NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA



Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Cortazar
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Cortazar
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Cortazar
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Cortazar
Administracio
ne
imparticion
delos
senvicios
educativos
existentes en
el Conalep
plantel
Cortazar
Mantenimient
o Preventivo
y Correctivo a
la
Infraestructur
ay Equipo
Conalep
plantel
Cortazar
Mantenimient
o Preventivo
y Correctivo a
la
Infraestructur
ay Equipo
Conalep
plantel
Cortazar
Aplicacion de
planes de
trabajo de
atencion ala
desercion y
reprobacion
del Conalep
plantel
Cortazar

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel
Cortazar

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccion y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Planear y organizar los procesos de admision e
ingreso, inscripcion y reinscripcién de alumnos,
senvicio educativo que incluye organizar horarios de
clase, seleccin y contratacion de docentes, registro y
entrega de avance académico de cada alumno, y
asesorias académicas intersemestrales y
semestrales; con la finalidad de que los alumnos
logren las competencias sefialadas en el perfil de
egreso.

Objetivo: Realizar las actividades de mantenimiento
mediante el diagné delas de

Retencién
(ransicion inter  Actividad  NA
semesral)
Eficiencia de Actividad  NA
titulacion

Tasa de variacion
de los certificados
de competencias
gestionados

Actividad NA

Absorcion Actividad NA

Logro de meta de

N Actividad NA
matricula

mantenimiento del inmueble y del equipo requeridas.
ividades: L jento de de

mantenimiento, aplicacion de programa de

mantenimiento preventivo y correctivo. Clientes

a
maquinaria y equipo
para uso educativo
ubicado en talleres,
laboratorios y/o

Actividad NA

internos/externos: Alumnos, Docentes, Padres e aulas

Familia, Administrativos, Capacitandos

Objetivo: Realizar las actividades de mantenimiento

mediante el diagnéstico de las de a

mantenimiento del inmueble y del equipo requeridas.  infraestructura
vidades: L iento de de educativa (aulas,

mantenimiento, aplicacion de programa de
mantenimiento preventivo y correctivo. Clientes
internos/externos: Alumnos, Docentes, Padres de
Familia, Administrativos, Capacitandos

Através de los sistemas SIT, sistema de informacion
de tutorias y (SAE) Sistema de Administracion
Escolar, se ican las i de atencion

laboratorios, talleres, Actividad NA

oficinas, areas
comiines, etc.)

Atencion a

de los alumnos, se canalizan a los programas

en
situacion de riesgo  Actividad NA

de acuerdo ala

yio

detectada: 6 y
orientacion educativa.

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
pablico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacién de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los

Aspirantes en
funcion alametade Actividad  NA
absorcién

Total de
estudiantes que
transitan al
segundo
periodo del
ciclo escolar

Tramites
realizados

Certificados
emitidos

Aspirantes de
nuevo ingreso
inscritos

Inscripcion y
reinscripcion
realizada

Acciones
realizadas

Acciones
realizadas

Expedientes de
casos
atendidos

Aspirantes con
proceso
concluido



Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel
Cortazar

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel
Cortazar

Capacitacion
y certificacion
de

comptencias
ocupacionale

Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel
Salvatierra
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel
Salvatierra
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel
Salvatierra
Administracio
nde
Recursos
Humanos,
materiales,
financieros y
de servicios
en el Conalep
plantel
Salvatierra

Soporte
tecnolégico
del Conalep,
plantel
Salvatierra

Soporte
tecnolégico
del Conalep,
plantel
Salvatierra

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
pablico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacién de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los

Ulevar a cabo convenios con el sector productivo:
pblico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
senvicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por otra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacion de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los
nroaramas
Se ofrece entrenamiento especializado a las personas
que integran el capital humano en los sectores
publico, social y privado, mediante la imparticion de
cursos presenciales y talleres en las 4reas de salud,
desarrollo humano, TIC's, contabilidad, industriales e
idiomas, ademés se cuenta con un esquema para la
ficacion en los esté e ia, que
el Colegio puede ofrecer. Los clientes finales son:
sectores plblico, social y privado.

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

Planear, organizar, desarrollar y coordinar los
recursos humanos, materiales, financieros y
administrativos destinados para la ejecucion del
servicio educativo conforme a los procesos
establecidos en el Conalep

servicios égicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Objetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de la informacion, estén disponibles para los usuarios
de la institucion, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

servicios 6gicos para la
educativa del plantel, con el fin de optimizar el
desarrollo de sus actividades en la gestion educativa.
Obijetivo: Asegurar que los servicios de tecnologias
de la informacion, estén disponibles para los usuarios
de la institucion, facilitando el desarrollo de sus
actividades educativas y laborales.

Alumnos colocados

para cumplir servicio Actividad

social

Alumnos colocados
para cumplir
précticas
profesionales
(incluye DUAL)

Personas atendidas
con servicios de
capacitacion CAST

Satisfaccion del
personal plasmado
en encuesta de
clima organizacional

Personal
administrativo
habilitado en
programas de
profesionalizacion

Nominas del
personal docente,
directivo y
administrativo
(operativo)

Tramites de

compras y servicios  Actividad

basicos

Plan de
mantenimiento de

equipo informatico e Actividad

infraestructura
tecnologica

Equipamiento

conforme a guiade Actividad

TICs

Tramite de
servicio social
concluido

Tramite de
précticas
profesionales
concluido

Persona
capacitada

Personal con
precepcion
satisfactoria a
nivel plantel

Personal
administrativo
habilitado a
nivel plantel

Némina
generada

Tramites
concluidos

Plan aprobado

Acciones de
equipamiento
realizadas



Mantenimient

o Preventivo Colegio de Mantenimiento a
y Correctivo a i Mantener en condiciones funcionales las sl
la Protectaml instalaciones del plantel, mediante un diagnéstico y ar: o d}"::nvz" Acciones
PB2613 Infraestructur  2.5.5 Teee 6207400 278,414.00 0.00 278,414.00 000 Si  Actividad programade manterimiento para darles anuestros oo S0 ST Actiidad  NA s 2 2 2 NA
ayEquipo alumnos unas instalaciones adecuadas a su e g
Estado de > Iaboratorios y/o
Conalep formacién.
Guanajuato aulas
plantel
Salvatierra
Mantenimient
o Preventivo Colegio de Mantenimiento a
y Correctivo a i Mantener en condiciones funcionales las pessioniciioind
a et instalaciones del pantel, mediante un diagnésticoy 7 SRCEIR Acciones
PB2613 Infraestructur  2.5.5 Teee 6207400 278,414.00 0.00 278,414.00 000 Si  Actvidad programade manterimiento para darles anuestros % AL Actiidad  NA s 2 2 2 NA
ayEquipo alumnos unas instalaciones adecuadas a su oratorios, g
Estado de : oficinas, areas
Conalep formacién. "
Guanajuato comunes, etc.)
plantel
Salvatierra
:d;“'”‘s”am Planear y organizar los procesos de admision e
e ticion Colegiode ingreso, inscripcién y reinscripcién de alumnos,
deﬁos & m‘ecgacm senvicio educativo que incluye organizar horarios de Estudiantes
oeios Profeionnl clase, seleccion y contratacion de docentes, registroy. que contingan
PB2618 s 255 el 161562610 241184891 0.00 203761435  127,34060 Si  Actividad entrega de avance académico de cadaalumno,y  Retencion Actividad  NA su formacion al 1247 1247 1419 NA
istonton en oo e asesorfas académicas intersemestrales y siguiente ciclo
oo Cumnaat semestrales; con la finalidad de que los alumnos escolar
P d logren las competencias sefialadas en el perfil de
plantel iy
Salvatierra egreso.
:d;“'”‘s”am Planear y organizar los procesos de admision e
e ticion Colegiode ingreso, inscripcién y reinscripcién de alumnos,
P reglo d senvicio educativo que incluye organizar horarios de .
delos Educacion ] ¢ Eficiencia terminal Total de
oeios Profesionnl clase, seleccidn y contratacién de docentes, registroy 70" PN eados dola
PB2618 s 255 el 161562610 241184891 0.00 203761435 12734060 Si  Actiidad enirega de avance académicode cadaalumno,y  cUPUITS e Aciiidad  NA st 165 165 157 NA
asesorias académicas intersemestrales y g
existentes en Estado de ° " competencias natural
oo Cumnaat semestrales; con la finalidad de que los alumnos
P d logren las competencias sefialadas en el perfil de
plantel iy
Salvatierra egreso.
:d;“'”‘s”am Planear y organizar los procesos de admision e
mperticen Cologiode ingreso, inscripcién y reinscripcién de alumnos, Total de
c senvicio educativo que incluye organizar horarios de ¢
delos Educacion ] ¢ . estudiantes que
oeios Profeionnl clase, seleccion y contratacion de docentes, registroy Retencién b
PB2618 s 255 el 161562610 241184891 0.00 203761435 12734060 Si  Actividad entrega de avance académicode cadaalumno,y  (transicioninter  Actividad  NA e 508 508 735 NA
asesorias académicas intersemestrales y semestral) ed
existentes en Estado de ° " periodo del
¢ semestrales; con la finalidad de que los alumnos -
el Conalep Guanajuato . ciclo escolar
logren las competencias sefialadas en el perfil de
plantel iy
Salvatierra egreso.
:d;“'”‘s”am Planear y organizar los procesos de admision e
e ticion Colegiode ingreso, inscripcién y reinscripcién de alumnos,
deﬁos & m‘ecgacm senvicio educativo que incluye organizar horarios de
oeios Profeionnl clase, seleccidn y contratacién de docentes, registroy po . Tramites
PB2618 s 2. el 161562610 241184891 0.00 203761435 12734060 Si  Actiidad enirega de avance académico de cadaalumno,y o0 Actividad ~ NA ittt 169 169 155 NA
istonton en oo de asesorfas académicas intersemestrales y
oo Comnaat semestrales; con la finalidad de que los alumnos
P d logren las competencias sefialadas en el perfil de
plantel iy
Salvatierra egreso.
:d;“'”‘s”am Planear y organizar los procesos de admision e
e ticion Colegiode ingreso, inscripcién y reinscripcién de alumnos,
deﬁos & m‘ecgacm senvicio educativo que incluye organizar horarios de
oeios Profeional clase, seleccion y contratacion de docentes, registroy Certificados de Certficados
PB2618 ° 255 rofe 161562610 2411,848.91 0.00 203761435  127,34060 Si  Actividad entrega de avance académico de cadaalumno,y  competencias Actividad  NA " 3 28 31 NA
educativos Técnica del ? h emitidos
existentes en Estado de asesorias 4
oo Comnaat semestrales; con la finalidad de que los alumnos
P d logren las competencias sefialadas en el perfil de
plantel iy
Salvatierra egreso.
:d;“'”‘s”am Planear y organizar los procesos de admision e
e ticion Colegiode ingreso, inscripcién y reinscripcién de alumnos,
e et servicio educativo que incluye organizar horarios de
oeios Profesionnl clase, seleccion y contratacion de docentes, registroy. Aspirantes de
PB2618 s 255 el 161562610 241184891 0.00 203761435  127,34060 Si  Actividad entrega de avance académico de cadaalumno,y  Absorcion Actividad ~ NA nuevo ingreso 320 320 207 NA
istonton en oo e asesorfas académicas intersemestrales y inscritos
oo Cumnaat semestrales; con la finalidad de que los alumnos
P d logren las competencias sefialadas en el perfil de
plantel iy
Salvatierra egreso.
:d;“'”‘s”am Planear y organizar los procesos de admision e
e ticion Colegiode ingreso, inscripcién y reinscripcién de alumnos,
e it servicio educativo que incluye organizar horarios de
oeios Profesional clase, seleccidn y contratacién de docentes, registroy | Inscripcion y
PB2618 s 255 el 161562610 241184891 0.00 203761435 12734060 Si  Actiidad enirega de avance académico de cadaalumno,y Lo B! Actividad  NA reinscripcion 649 649 1538 NA
istonton en oo e asesorfas académicas intersemestrales y realizada
oo Comnaat semestrales; con la finalidad de que los alumnos
P d logren las competencias sefialadas en el perfil de
plantel iy
Salvatierra egreso.
Aplicacién de
planes de Coledio de Através de los sistemas SIT: Sistema de Informacién
trabajo de i de Tutorias y SAE: Sistema de Administracion Atencion a
atencion ala et Escolar, el objetivo es icar las en Expedientes de
PB2624 desercion y 255 Teore 1500000 19,500.00 0.00 1,718.28 900015 Si  Actividad deatencion de los alumnos, se canalizan a los situacion deriesgo  Actividad  NA casos 36 36 36 NA
reprobacion oo programas correspondientes de acuerdo a la académico ylo atendidos
del Conalep Comoato ética detectada: i 6
plantel Y Permanente y Orientacién Educativa.

Salvatierra



PB2650

PB2650

PB2650

PB2691

GD1303

GD1303

GD1303

GD1303

GD1303

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel
Salvatierra

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel
Salvatierra

Operacion de
senvicios de
vinculacion
conel
entorno del
Conalep
plantel
Salvatierra

Capacitacion

Yy
certificacion
de
competencia
s
ocupacionale
senel
Conalep

plantel
Opeiavion

del Organo
Interno de
Control del

Profesional
Técnica del
Estado de
Speratn
del Organo
Interno de
Control del

Profesional
Técnica del
Estado de
Speoratun
del Organo
Interno de
Control del
Colegio de
Educacién
Profesional
Técnica del
Estado de
Speratun
del Organo
Interno de
Control del

Profesional
Técnica del
Estado de
Speratn
del Organo
Interno de
Control del

Profesional
Técnica del
Estado de

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
pablico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacién de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:
pblico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
senvicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por otra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacion de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los
nroaramas

Llevar a cabo convenios con el sector productivo:

pablico, social y privado a nivel nacional; asimismo
exhorta su participacion en la obtencion de beneficios
para los alumnos y planteles précticas profesionales,
servicio social, bolsa de trabajo, becas del sector
productivo y donaciones. Por ofra parte, se encuentra
Ia Atencién a la Comunidad en donde se fomenta la
participacion de los alumnos en programas sociales a
través de Servicios Comunitarios, Capacitacion Social
y Programas Generales. Los clientes finales son los
estudiantes, personas beneficiadas con los servicios
comunitarios y las empresas que colaboran en los
Se ofrece entrenamiento especializado a las personas
que integran el capital humano en los sectores
publico, social y privado, mediante la imparticion de
cursos presenciales y talleres en las 4reas de salud,
desarrollo humano, TIC's, contabilidad, industriales e
idiomas, ademés se cuenta con un esquema para la

6n en los esta de que
el Colegio puede ofrecer. Los clientes finales son:
sectores publico, social y privado.

Prevenir, detectar y sancionar las conductas que
contravengan la legalidad a través de procedimientos
de auditorfa y fiscalizacin, acompafiamiento, derecho
disciplinario al interior del organismo piblico estatal.

Prevenir, detectar y sancionar las conductas que
contravengan la legalidad a través de procedimientos
de auditorfa y fiscalizacin, acompafiamiento, derecho
disciplinario al interior del organismo piblico estatal.

Prevenir, detectar y sancionar las conductas que
contravengan la legalidad a través de procedimientos
de auditorfa y fiscalizacin, acompafiamiento, derecho
disciplinario al interior del organismo piblico estatal.

Prevenir, detectar y sancionar las conductas que
contravengan la legalidad a través de procedimientos
de auditorfa y fiscalizacin, acompafiamiento, derecho
disciplinario al interior del organismo piblico estatal.

Prevenir, detectar y sancionar las conductas que
contravengan la legalidad a través de procedimientos

Aspirantes en

funcion a lameta de Actividad

absorcién

Alumnos colocados

para cumplir servicio Actividad

social

Alumnos colocados
para cumpli
précticas
profesionales
(incluye DUAL)

Personas atendidas
con servicios de
capacitacion CAST

Auditorias
financieras a rubros
y partidas
especificas, a
estados financieros
de la dependencia o
entidad.

Auditorias de
cumplimiento en
materia de control
interno, operativa,
contrataciones y
cumplimiento de
contratos de la
dependencia o
entidad

Andlisis de la
informacion
financieray
presupuestal de la
entidad

Participaciones en
sesiones de
Organos de
Gobierno ylo
Colegiados
celebradas

Gupe s e us

actos de entrega-

recepcion de los

niveles 1al 11 de

conformidad con el
de

de auditorfay derecho
disciplinario al interior del organismo piblico estatal.

Entrega—
Recepcion para la
Administracion

Aspirantes con
proceso
concluido

Tramite de
servicio social
concluido

Trémite de
précticas
profesionales
concluido

Persona
capacitada

Auditorias
financieras
realizadas

Auditorias de
cumplimiento
realizadas

Analisis
realizados

Participaciones
realizadas

Actos de
entrega-
recepcion
supervisados



GD1303

GD1303

GD1303

QC3063

QC3063

QB359%

QC3099

e
del Organo
Interno de
Control del
Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de

Operacion
del Organo
Interno de
Control del
Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Operacion
del Organo
Interno de
Control del
Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Formacion de
recursos
humanos
para el sector
automotriz

Formacion de
recursos
humanos
para el sector
automotriz

Infraestructur
aen
planteles
CONALEP

Mantenimient
o aPlanteles
CONALEP

256

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato

Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de
Guanajuato
Colegio de
Educacion
Profesional
Técnica del
Estado de

Ruiansinstn

1,159,848.98

1,159,848.98

1,159,848.98

1,159,848.98 0.00 1,001,617.54 38,202.54
1,159,848.98 0.00 1,001,617.54 38,202.54
1,159,848.98 0.00 1,001,617.54 38,202.54
3,955,637.66 0.00 921,521.99 659,185.22
3,955,637.66 0.00 921,521.99 659,185.22
1,982,916.54 0.00 534,855.54 1.00

200,000.00 0.00 140,799.00 0.00

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que o Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”

Il

/

1

— A=
2,

N
MTRQ. JULIO CESAR MARTINEZ SANCHEZ
DIRECTOR DE ADMINISTRACION

Prevenir, detectar y sancionar las conductas que
contravengan lalegalidad a través de procedimientos
de auditoria y fiscalizacién, acompafiamiento, derecho
disciplinario al interior del organismo publico estatal

Prevenir, detectar y sancionar las conductas que
contravengan lalegalidad a través de procedimientos
de auditoria y fiscalizacién, acompafiamiento, derecho
disciplinario al interior del organismo publico estatal

Prevenir, detectar y sancionar las conductas que
contravengan lalegalidad a través de procedimientos
de auditoria y fiscalizacién, acompafiamiento, derecho
disciplinario al interior del organismo publico estatal

Formacion de recursos humanos para el sector
automotriz

Formacion de recursos humanos para el sector

automotriz

Infraestructura en planteles CONALEP

Mantenimiento a Planteles CONALEP

Verificaciones
fisicas y
documentales alas

dependencias, Verificaciones

1 1 1 NA NA
entidades y Actividad  NA realizadas
unidades de apoyo
de la administracion
pblica estatal
Procesos de
investigacion
iniciados en
atencion a
auditorias, quejas o Investigacionss
de oficio, conforme  Actividad  NA 9 4 4 4 NA NA
radicadas
alaLeyde
Responsabilidades
Administrativas para
ol Estado de
Guanaiuato
Procesos de
investigacion
concluidos con
determinacion de
archivo o con
Informe de Presunta Investigacionss
Responsabilidad,  Actividad  NA 9 12 12 13 NA NA
concluidas
conforme ala Ley
Responsabilidades
Administrativas para
el Estado de
Guanainate
5 Equipamiento
Equipamiento de il
talleres de s
especialidad para  Actividad ~ NA paf:f’lameles 0 0 0 NA NA
planteles CONALEP ONALED
(refrendo) lenfrondiny
AdGiones ae
Acciones de ’
: formacién de
formacion de
recursos humanos recursos
Actiidad ~ NA humanos para 0 0 0 NA NA
para la industria
) la industria
automotriz en
automotriz en
Guanajuato automotrz ¢
Adecuacion de Adecuacion de
espacio para
espacio para alimentos y
alimentos y bebidas  Actividad  NA A 1 1 0 NA NA
) bebidas plantel
plantel San José °
Iturbide San José
Iturbide
Gimanasio de Gimanasio de
© ¢ Actividad  NA Emprendimient 1 1 0 NA NA
Emprendimiento :
&

WTRO. NICOLASGUTIERREZ ORTEGA.
DIRECTH GEMERAL

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA



